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रा��ीय होटल �बंध एवं केट�रंग ट�ेनोलॉजी प�रषद्
वािष�क  2024-25�ितवदेन

1. प�रचय:
1.1 रा��ीय होटल �बंध एवं केट�रंग टे�नोलॉजी प�रषद (सोसाइटी) क� �थापना भारत सरकार �ारा 1982 म� एक �वाय� िनकाय के �प म� देश के ्

आित�य �बंध िश�ा के समि�वत िवकास एंव अिभवि� के िलए क� गई थी। �ारि�भक �प से, किष मं�ालय (खा� िवभाग) के �शासिनक ृ ृ
िनयं�णाधीन खा� �बंध, केट�रंग एवं पोषाहार म� रा��ीय अ�ययन बोड�  के नाम से प�रषद क� �थापना क� गई थी और उसी �म म� प�रषद को ् ्
इसके नए नाम रा��ीय होटल �बंध एवं केट�रंग टे�नोलॉजी प�रषद के �प म� 1984 म� पय�टन मं�ालय, भारत सरकार को ह�तांत�रत कर िदया ्
गया था। प�रषद का काया�लय ए-34, स�ैटर 62, नोएडा म� अपने िनजी भवन म� ि�थत ह,�  जबिक इसका पंजीकत काया�लय पसा, नई िद�ली म� ृ ू्
ह।ै रा��ीय प�रषद, आित�य िश�ा के �े� म� श�ैिणक ि�याओ ंका िनयमन करती ह,ै िजनका देश के िविभ�न भाग� म� जो 95 संब� सं�थान� ्
यानी के��ीय सरकार के �ारा �ायोिजत 21 (ई�क�स) होटल �बंध सं�थान�, 33 (तत� ीस) रा�य सरकार �ारा �ायोिजत होटल �बंध सं�थान�; 
1 (एक) साव�जिनक �े� उप�म का सं�थान, रा�य सरकार �ारा �ायोिजत 2 (दो) पीपीपी, 25 (प�चीस) िनजी �े� के होटल �बंध सं�थान और 
12 (बारह) िश�प कला सं�थान देश के िविभ�न भाग� म� काय� करते ह।�  रा��ीय प�रषद के मा�यम से ये सं�थान 13 (तेरह) �यावसाियक ्
पाठय�म� क� िश�ा �दान कर रहे ह,�  िजनम� �माण प�, िड�लोमा, �नातको�र िड�लोमा, �नातक और िन�णात काय��म शािमल ह।�  रा��ीय ्
प�रषद और जेएनय �ारा ह�ता��रत समझौता �ापन के तहत िड�ी �दान करने के िलए जवाहर लाल नेह� िव�िव�ालय (जेएनय) नई ू ू
िद�ली �ारा �नातक और मा�टर िड�ी को मा�यता दी जाती ह।ै.

2. रा��ीय प�रषद क� भिमका तथा उ��ेय एवं ल�य : ू्
2.1 रा��ीय होटल �बंध एवं केट�रंग टे�नोलॉजी प�रषद का उ�े�य एवं ल�यतथा इसक� भिमका जसैा िक इसके संगम-�ापन म� उ�लेख िकया ू्

गया ह,ै देश म� एक िनकाय के �प म� अपने से संब� सं�थान� �ारा आित�य िश�ा के समि�वत िवकास एंव अिभवि� को सिनि�त करना ह ै। ृ ु
अ�य बात� के अलावा किथत संगम-�ापन िन�निलिखत काय� को �भावी �प म� िनव�हन करने का उ�लेख देते ह � ।

 क) इस प�रषद का काय� खा� �बंधन, होटल �बंध,  खान पान तकनीक� और �ायोिगक आहार एवं सहायक कौशल तथा िश�पका�रता के ्
�े� म� �नातक तथा �नात को�र िश�ा सिहत रचना�मक माग� दश�न तथा िविभ�न �कार के अ�ययन� का सम�वय और अनसंधान ु
करना ह ै।

 ख) इस प�रषद का काय� उन सं�थान� को स�ब� करना ह � िजनका संबंध िश�ा के उन िवषय� और सिनि�त पाठय�म� एवं िनद�श� से ह,ै ु ््
िजनक� परी�ाएँ प�रषद �ारा संचािलत क� जाती ह � ।्

 ग) इस प�रषद का काय�अपने से स�ब� सं�थान� के िलए भवन तथा उपकरण� का �तर िनधा��रत करना ह � ।्

 घ) इस प�रषद का काय� अपने से स�ब� सं�थान� के कम�चा�रय� के िलए शिै�क यो�यता और अ�य �तर िनधा��रत करना ह � तथा िजनके ्
िलए �िश�ण ज�री हो, उ�हे आगे के �िश�ण के िलए देश के भीतर व बाहर भेजना ह � ।

 ङ) इस प�रषद का काय� अपने से स�ब� सं�थान� म� िविभ�न पाठय�म� म� अ�यिथ�य� के दािखले के िलए शिै�क तथा अ�य यो�यताओ ंका ््
िनधा�रण करना तथा अ�यिथ�य� के �वेश का तरीका िनधा��रत करना ह ै।

 च) इस प�रषद का काय� अपने �ारा संचािलत क� जाने वाली परी�ाओ ंम� अ�यिथ�य� को �वेश कराना ह ै।्

 छ) इस प�रषद का काय� िव�ािथ�य� को िन�न क�ाओ ंसे उ�च क�ाओ ंम� उ�नत करने के िलए तथा िनधा��रत पाठय�मानसार �माण प�, ् ु्
िड�लोमा एवं िड�ी �दान करने के िलए वािष�क परी�ाओ ंका आयोजन करना ह ै।

 ज) इस प�रषद का काय� अपने �ारा संचािलत क� जाने वाली परी�ाओ ंके प�रणाम� को �कािशत करना ह ै।्

 झ) इस प�रषद का काय� उन िव�ािथ�य� को �माण प�, िड�लोमा एवं िड�ी �दान करना ह,�  िज�होने स�ब� सं�थान� से िनधा��रत पाठय�म ््
का अ�ययन परा करने के बाद प�रषद �ारा आयोिजत क� गई परी�ा को उ�ीण� कर िलया हो ।ू ्

 ञ) इस प�रषद का काय� सोसाइटी के ल�य� को �ा� करने के उ�े�य से अ�य �ािधका�रय� एवं शीष� संगठन� क� आव�यकता अनसार ु्
सहायता करना ह ै।

 ट) इस प�रषद का काय� होटल एवं केट�रंग उद�ोग के शिै�क और �यावसाियक िहत से संबंध रखने वाले सद�य� के अंदर आित�य िश�ा, ्
तकनीक�या अ�य �कार क� सामा�य उ�नित को बढ़ावा देना ह ै।

 ठ) इस प�रषद का काय� होटल उ�ोग म� पहले से काय�रत लोग� क� शिै�क यो�यता क� जांच करने के तरीक� तथा साधन� को सझाना ह,�  ु्
िजनसे �यावसाियक �ाि�य� को मा�यता �दान क� जा सके तथा ऐसी मा�यताओ ंसे संबंिधत �ासंिगक िवषय� के िलए िनयम एवं उप-
िनयम बनाना ह ै।

 ड) इस प�रषद का काय� होटल �बंध एवं केट�रंग टे�नोलॉजी िश�ा तथा �िश�ण के समि�वत िवकास से संबि�धत तथा अ�य िवषय� म� ्
सरकार को आव�यकतानसार परामश� देना ह ै।ु

 ढ) इस प�रषद का काय� ऐसे अ�य काननी काय� करना ह,ै िजनको करना ज�री हो या अचानक आ जाएँ या िफर सोसाइटी के सभी ल�य� या ू्
उनम� से िकसी एक क� �ाि� के िलए संचािलत करने पड़� ।

 ण) इस प�रषद का काय� अचल प�रसंपि� को �ा� करने या बेचने, िजसके िलए क� � सरकार से भी अनमोदन ले िलया गया हो, उस प�रसंपि� ु्
को िकसी भी ढंग से �ा� करना, रखना और बेचना ह ै।

 त) इस प�रषद का काय� उसिक सीभी संपि� के िवकास के िलए काय� करना ह,ै जो सोसाइटी के नाम हो और िजसे सोसाइटी ठीक समझती हो ।्
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संब� �शासिनक िवभाग के �भारी मं�ी  1.) माननीय पय�टन मं�ी सोसाइटी के अ�य�

2.) उपा�य� �शासिनक िवभाग के रा�य मं�ी अथवा
रा�य-मं�ी न होने क� ि�थित म� रा��पित
�ारा नािमत अ�य �यि�

माननीय पय�टन रा�य–मं�ी

3.) सद�य क� � सरकार के िश�ा और �म  िवभाग के
�भारी मं�ी / सिचव

संबंिधत मं�ालय� के पद�थ माननीय मं�ी (तथािप पव� म�ू
सिचव �तर के अिधका�रय� को नोिटस भेजा जा चका ह � | )  ु

4.) सद�य स�ब� सं�थान� से जड़े रा�य सरकार� केु
�ितिनिध

 िजन रा�य� और संघ शािसत �े�� म� स�ब� सं�थान ि�थत
ह,�  वहाँ के सिचव (पय�टन) ही सं�थान के अिधशासी मंडल के
अ�य� ह।�  होटल �बंध सं�थान, पसा के अिधशासी मंडल केू
अ�य� संबंिधत रा�य के पय�टन सिचव नह� ह � | इसिलए
िद�ली रा�य के पय�टन सिचव पसा सं�थान के सद�य नह� ह � |ू

5.) सद�य स�ब� सं�थान� का �बंध करने वाली
सोसाइिटय� के अिधशासी म�डल के अ�य� 

संबंिधत रा�य / संघ शािसत �देश के पय�टन सिचव �म
सं�या  4 के अनसार संबंिधत सं�थान� के अ�य� ह�गे । ु

6.) सद�य रा��ीय होटल �बंध प�रषद के अिधशासी्
म�डल के अ�य�

 सिचव (पय�टन), भारत सरकार, रा��ीय प�रषद के अिधशासी्
म�डल के अ�य� ह � ।

7.) सद�य भारत सरकार के पाँच �ितिनिध 1. सिचव (पय�टन), भारत सरकार  
2. अपर सिचव (पय�टन) भारत सरकार (महािनदेशक के
    �थान पर) 
3. अपर महािनदेशक (पय�टन) भारत सरकार 
4. �म मं�ालय के �ितिनिध 
5. मानव संसाधन िवभाग के �ितिनिध 

8.) सद�य �शासिनक िवभाग म� सद�य िव� / िव�ीय
सलाहकार । 

पय�टन मं�ालय के अपर सिचव एवं िव�ीय सलाहकार 

 थ) इस प�रषद का काय� सोसाइटी को कोई अचल संपि�या अ�य तरीके से �ा� संपि�या कोई िगरवी रखी गई �ित भितया उधार देकर ू्
�ितभित सिहत अथवा िबना �ित भित के धन रािश को बढ़ाना ह ै।ू ू

 द) इस प�रषद का काय� उन पि�काओ,ं सामियक पि�काओ,ं समाचार प��, प�तक� तथा िव�ापन को �कािशत कर छापना तथा �दिश�त ु्
करना ह,ै जो सोसाइटी के ल�य� क� उ�नित के िलए आव�यक समझे जाते ह � ।

 ध) इस प�रषद का काय� सरकार से सहायता अनदान, दान आिद �ा� करना तथा यिद आव�यक हो तो दसरे लोग� �ारा अनदान से �ा� ु ु् ू
रािश को सोसाइटी के ल�य� को �ा� करने के िलए �य�न करना और यिद सरकार �ारा कोई शत� रखी गई हो तो उसके अनसार उनका ु
�योग करना ह ै।

 न) इस प�रषद का काय� उन िनिधय� को उ�प�न करना तथा रखना ह,ै जोिक उनके खाते म� ह � ।्

  i. भारत सरकार और अ�य सरकार� / सं�थान� �ारा दी गई धन रािश ।

  ii.  सोसाइटी �ारा �ा� क� गई सभी फ�स और अ�य �भार ।

  iii.  सोसाइटी �ारा �ा� अनदान, उपहार, दान, वसीयत, अथवा �थानांतरण के �प म� �ा� सभी धन रािश ।ु

  iv. सोसाइटी �ारा िकसी अ�य तरीके अथवा साधन� से �ा� रािश ।

  v. इस प�रषद का काय� उ�प�न िकए गए कोष क� धन रािश को बक� � म� जमा करना तथा उ�ह� सोसाइटी के िनण�य अनसार िनवेिशत ु्
करना ह ै।

 प) इस प�रषद का काय� चेक, नोट या दसरे परा��य िलिखत को िनकालना, बनाना, �वीकार करना, प�ांकन करना और छट देना तथा ृ ू् ू
इस उ�े�य से ह�ता�र करना एवं ऐसे काय� करना तथा आ�ासन प� देना ह,ै जो िक आव�यक ह� ।

 फ) इस प�रषद का काय� सोसाइटी से संबंिधत िनिध म� से या इस तरह क� िकसी िवशेष िनिध के कछ िह�से म� सेसोसाइटी �ारा समय-समय ु्
पर िकए गए खच� का भगतान कर� , िजसम� सोसाइटी के गठन और िकसी भी पव� गामी उ�े�य� के �बंधन और �शासन काय� के िलए ु ू
िजनम� सभी िकराए, कर�, �ा� खच� एवं कम�चा�रय� के वेतन �ययसिहत �ासंिगक सभी खच� शािमल ह � ।

 ब) इस प�रषद का काय� के��ीय सरकार �ारा समय–समय पर िदए जाने वाले अ�य काय� को परा करना ह ै।ू्

3.  �बंधन: 

3.1 रा��ीय होटल �बंध एवं केट�रंग ट�ेनोलॉजी प�रषद सोसाइटी का गठन :्

 रा��ीय होटल �बंध एव ंकेट�रंग टे�नोलॉजी प�रषद, सोसाइटी अिधिनयम 1860 के अंतग�त एक पंजीकत सोसाइटी ह।ै इसके सद�य� का ृ्
गठन सोसाइिटय� के संगम �ापन, िनयम एव ंिविनयम के िनयम 1(4) के अनसार िन�न �कार स ेह � :ु
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सरकार �ारा नािमत सभी संब� सं�थान� के
�ाचाय�

9.) सभी संब� होटल �बंध सं�थान� एवं पाक कला सं�थान� के
�ाचाय�  

सद�य

सरकार �ारा नािमत होटल एवं खा� �बंध,
केट�रंग एंव पोषाहार �े� के दो िवशेष�                                                    

10.) - - �र�

सरकार �ारा नािमत होटल एवं केट�रंग
उद�ोग से जड़े चार �यि� ु

11.) - - �र�

सरकार �ारा नािमत रा��ीय प�रषद के म�यु्
काय�कारी अिधकारी

12.) सद�यव�र� आिथ�क सलाहकार (पय�टन) को रा��ीय प�रषद के्
म�य काय�कारी अिधकारी के पद का अित�र� �भारु
िदया गया ह।�  

बोड�  के सिचव13.) सद�य/सिचव  िनदेशक (�. एंव िव�), रा��ीय होटल �बंध एवं केट�रंग
टे�नोलॉजी प�रषद ्

3.2 �बंधन �व�प : 
 सरकार �ारा गिठत अिधशासी म�डल भारत सरकार के सिचव (पय�टन) क� अ�य�ता म� रा��ीय प�रषद के काय� का संचालन करता ह।�  म�य ु्

काय�कारी अिधकारी, जो िक अिधशासी म�डल के सद�य भी ह,�  वे प�रषद के दिैनक काय�कलाप� को भी देखते ह।�  रा��ीय प�रषद (सोसाइटी) के ् ्
संगम �ापन के िनयम 28 म� प�रभािषत इसके अिधशासी म�डल के सद�य� का �व�प िन�नानसार ह:ैु

सरकार �ारा नािमत अ�य�1.) भारत सरकार के सिचव (पय�टन) अ�य�

सोसाइटी म� शािमल भारत सरकार के
�ितिनिध

2.) 1 व�र� आिथ�क सलाहकार (पय�टन), भारत सरकार 
2 िनदेशक, तकनीक� िश�ा - सिचव (मानव संसाधन िवकास)
   का �ितिनिध�व करना 
3 महािनदेशक (रोजगार एवं �िश�ण )-�ितिनिध�व सिचव (�म)
4 अ�य� व �बंध िनदेशक, आईटीडीसी
5 िनदेशक, भारतीय पय�टन एवं या�ा �बंध सं�थान, �वािलयर 

सद�य

स�ब� �शासिनक िवभाग� के
सद�य -िव� / िव�ीय सलाहकार 

3.) सद�यअपर सिचव एवं िव�ीय सलाहकार, पय�टन मं�ालय

सरकार �ारा िविनिद�� स�ब� सं�थान� से
जड़े रा�य सरकार� �ारा नािमत 2 (दो) �यि�ु

4.) सद�य1 �धान सिचव (पय�टन), िबहार सरकार
2 �धान सिचव (पय�टन), केरल सरकार 

होटल �बंध के स�ब� सं�थान� म� से 4
(चार) सं�थान� के �ाचाय�

5.) सद�य1 �ाचाय�, आईएचएम, ब�गल� ु
2 �ाचाय�, आईएचएम, गोवा 
3 �ाचाय�, डा॰ अंबेडकर आईएचएम, चंडीगढ़ 
4 �ाचाय�, आईएचएम, कोलकाता 

सरकार �ारा नािमत होटल एवं खा� �बंध,
केट�रंग एवं पोषाहार �े� से  एक िवशेष�

6.) सद�य
              ---�र�---

होटल एवं केट�रंग उद�ोग से जड़े 2 (दो)ु
�यि� जो भारत सरकार �ारा िनिद��
िकए गए ह।ै

7.) सद�य1 महासिचव- एफ़एचआरआई – �य िद�ली ू
2 डॉ (�ीमती) �यो�सना सरी, अ�य� एवं �बंध िनदेशक,ू
   लिलत �प ऑफ होटे�स, नई िद�ली |ु

म�य काय�कारी अिधकारी ु8.) सद�यव�र� आिथ�क सलाहकार (पय�टन) / म�य काय�कारीु
अिधकारी रा��ीय प�रषद्

बोड�  के सिचव9.) सद�य-सिचव   सिचव/ िनदेशक (� एवं िव.) रा��ीय प�रषद्

4. बोड� क� बठैक�  : 

 िव�ीय वष� 2024-25के दौरान, रा��ीय होटल �बंधन एवं केट�रंग टे�नोलॉजी प�रषद के बोड�  ऑफ गवन�स� क� दो िनयिमत बठैक�  -57व� बठैक ्
िदनांक 26.07.2024 को, 58व� बठैक िदनांक 20.12.2024 को और एक िवशेष बठैक िदनांक 27.03.2025 को आयोिजत ह� ई ।

रा��ीय प�रषद के अिधशासी मंडल म� िनदेशक (अ�ययन), रा��ीय प�रषद था िनदेशक (श�ैिणक), रा��ीय प�रषि� शेष अितिथ के �प म�् ्
शािमल ह�ए |
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2023-24 के दौरान पाठय�म� क� िश�ा
�दान करन ेवाल ेसं�थान

�म
सं.

पाठय�म अविध आव�यक यो�यता

आित�य �शासन म�
िव�ान- �नातको�र

1. इ�न से आित�य एंव होटल �शासन म�ू
बी.एस.सी. िड�ी; या एआईसीटीई �ारा
अनमोिदत होटल �बंधन एंव कैट�रंगु
टे�नोलॉजी म� �नातक क� िड�ी 

02 वष� के��ीय होटल �बंध सं�थान:
बग� लोर, भोपाल, चंडीगढ़, चे�नई, हाजीपर,ु
हदैराबाद, जयपर, कोलकाता, लखनऊ,ु
पसा (िद�ली), िशमला औरू
एन.सी.एच.एम. – आईएच, नोएडा।

आित�य एंव होटल �शासन
 म� िव�ान- �नातक

2. 10+2 �णाली के तहत उ�च मा�यिमक
परी�ा अं�ेजी िवषय के साथ उ�ीण� अथवा
उसके समक�। उ�मीदवार को पा�ता
परी�ा के िलए अं�ेजी िवषय
(कोर/फं�शनलइ/लेि�टव) उ�ीण�
करना आव�यक ह ै।

 03 वष� सभी संब� क� �ीय आईएचएम;
सभी रा�य आईएचएम, राज�थान के तीन
रा�य आईएचएम — धौलपर, झालावाड़ औरु
सवाई माधोपर को छोड़कर; सभी पीएसयु ू
(PSU) �वािम�व वाले आईएचएम; तथा सभी
िनजी आईएचएम ।

3. िकसी भी िवषय म� 50% के साथ �नातक
िड�ी

1½ वष� के��ीय होटल �बंध सं�थान :
भोपाल, भवने�र, गवाहाटी, �वािलयर,ु ु
कोलकाता, लखनऊ, पसा (िद�ली)ु
रा�य होटल �बंध सं�थान:
कोिझकोड (केरल)

आवास प�रचालन और
�बंधन म� �नातको�र
िड�लोमा

4. गह िव�ान म� �नातक िड�ीृ1½ वष� क� �ीय होटल �बंध सं�थान:
पसा (िद�ली)ू
रा�य होटल �बंध सं�थान:
भिटंडा (पंजाब)

आहार िव�ान एंव
अ�पताल खा� सेवा म�
�नातको�र िड�लोमा

5. हॉि�पटिैलटी/किलनरी आट� म� �नातक याु
सामा�य �नातक िजनके पास होटल उ�ोग
म� 2 वष� का अनभव हो या हॉि�पटिैलटी �ेडु
म� 1 वष� का िड�लोमा �ा� �नातक या िकसी
भी हॉि�पटिैलटी �ेड म� पीजी िड�लोमा धारक
या हॉि�पटिैलटी/होटल �बंधन म� मा�टस�
िड�ी धारक ।

1 वष� क� �ीय होटल �बंध सं�थान:
चे�नई, मंबई, पसा (िद�ली),ु ु
एनसीएचएम-आईएच, नोएडा

होटल कंस�ट�सी म�
�नातको�र िड�लोमा

5. रा��ीय होटल �बंध एवं केट�रंग ट�ेनोलॉजी प�रषद सोसाइटी क� वािष�क साधारण बठैक ।्

 िदनांक 4 नव�बर 2024 को नई िद�ली म� रा��ीय होटल �बंधन एवं केट�रंग टे�नोलॉजी प�रषद क� वािष�क साधारण बठैक आयोिजत क� गई, ्
िजसक� अ�य�ता माननीय पय�टन मं�ी �ारा क� गई । इस बठैक का म�य उ�े�य पय�टन िवकास को �ो�सािहत करना तथा इस �े� को ु
िव� �तरीय उ�ोग म� प�रवित�त करना था । बठैक म� आईएचएम (IHM) के �ाचाय� एवं अ�य िहतधारक� के साथ कौशल िवकास को बढ़ावा 
देने तथा आित�य �े� को सश� बनाने पर मह�वपण� चचा� क� गई ।ू

6.    वष� 2024-25 के दौरान प�रषद क� गितिविधयाँ:्
6.1   प�रषद �ारा आयोिजत पाठय�म:्
        रा��ीय प�रषद �ारा आयोिजत पाठय�म� का िववरण िन�न �कार से ह:�््
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6. 10+2 �णाली के तहत 12व� क�ा उ�ीण�
अथवा इसके समक� (अं�ेजी िवषय
अिनवाय�)

1½ वष�खा� उ�पादन म� िड�लोमा
पाठय�म्

के��ीय होटल �बंध सं�थान :
ब�गल�, भवने�र, एआईएचएम-चंडीगढ़,ु ु
चे�नई, गोवा, गांधीनगर, गरदासपर,ु ु
�वािलयर, हाजीपर, जयपर, कोलकाता,ु ु
लखनऊ, मंबई, िशमला, �ीनगर, ि�व��म।ु
रा�य होटल �बंध सं�थान:
चंडीगढ़ आईएचएम, देहरादन, जोधपर,ुू
क��े�, फरीदाबाद, बिठंडा, पडचेरी, रोहतक,ु ु ु
पानीपत, बोधगया, बालांगीर, यमनानगर,ु
कोिझकोड, इंदौर, उदयपर, रायपर, दगा�पर,ु ु ुु
जबलपर, धम�शाला, ित�िचराप�ली, सोलापर,ु ु
िडमापर, रामनगर-ननैीताल और अगरतलाु
िनजी होटल �बंध सं�थान:
सीसीएचएम लड� रन, दीवान-मेरठ; पिण�मा-ू
जयपर; लिलत सरी-फरीदाबाद; आरआईजी-ु ू
�ेटर नोएडा; ककरेजा-देहरादन;ु ू
एफ़एचआरएआई- �ेटर नोएडा; �े�टन-
�वािलयर; एमएलआरएसएम- लखनऊ;
स�ट �ांिसस- मंबई; जेआईईटी मोगरा-जोधपर;ु ु
ग� नानक- कोलकाता और माई-िसंध दग�ु ु ु
एफसीआई:
अजमेर, अलीगढ़, दािज�िलंग, नागाओ,ं
होिशयारपर, तरा-मेघालय, रीवा, खजराहो,ु ु ु
समेरपर-राज�थान, मसैर-हसन, ज�म, लेह,ु ु ू ू
देवघर और आईएनएस - हमला

7. खा� एवं पेय सेवा म�
िड�लोमा

10+2 �णाली या समक� परी�ा उ�ीण�

कर�  िजसम� अं�ेजी एक िवषय के �प म� हो

1 ½ वष� क� �ीय होटल �बंध सं�थान :
हाजीपर, पसा नई िद�ली, िशमला, गोवा,ु ू
लखनऊ, कोलकाता, �ीनगर, जयपर, मंबई,ु ु
भवने�र, चे�नई, गरदासपर, �वािलयर,ु ु ु
ित�वंथापरम ु
रा�य होटल �बंध सं�थान:
देहारादन, फ़रीदाबाद, जोधपर, रोहतक, इंदौर,ुू
िदमापर, ढोलपर, झालावाड़, सवाई माधोपर,ु ु ु
हमीरपर, पानीपत, बालनगीर, उदयपर,ु ु
बोधगया, रायपर, भिटंडा, जबलपर,ु ु
धम�शाला, चंडीगढ़, कोिझकोड,
ित�चरीरप�ली , पडचेरी, अगरतला, दगा�पर,ु ु ुु
रामनगर, सोलापर ।ु
िनजी होटल �बंध सं�थान :
आरआईजी  आईएचएम, �ेटर नोएडा,  दीवान
आईएचएम मेरठ,सीसीएचएम लड� रान और
जेआईईटी मोगरा-जोधपर, �े�टन �वािलयर,ु
एमएलआरएसएम –लखनऊ, ग� नानक-ु
कोलकाता, ककरेजा –देहारादन औरु ू
एफ़एचआरएआई आईएचएम ।
खा� िश�प सं�थान:
अलीगढ़, दािज�िलंग, नागांव, खजराहो, ज�म,ु ू
अजमेर, होिशयारपर, तरा-मेघालय, मसैर,ु ु ू
रीवा, लेह, समेरपर, देवघर और आईएनएसु ु
हमला।
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8. िड�लोमा इन �ंट ऑिफस
ऑपरेश�स

10+2 �णाली के तहत 12व� क�ा उ�ीण�
अथवा इसके समक� (अं�ेजी िवषय
अिनवाय�)

1 ½ वष� क� �ीय होटल �बंध सं�थान :
कोलकाता, जयपर, �ीनगर, मंबई, चे�नईु ु
और गरदासपरु ु
रा�य होटल �बंध सं�थान :
जोधपर, उदयपर, रांची, धम�शाला, जबलपर,ु ु ु
इंदौर, बालंगीर, सवाई माधोपर, झालावाड़,ु
चंडीगढ़, देहरादन, कोिझकोड, भिटंडा,ू
ित�िचराप�ली, दगा�पर, धौलपर अगरतलाु ुु
िनजी होटल �बंध सं�थान :
जोधपर आईएचएम, �े�टन-�वािलयर,ु
माईआईएचएम-िसंधदग�ु ु
खा� िश�प सं�थान :
दािज�िलंग, नागांव, रीवा, अलीगढ़, खजराहो,ु
लेह, ज�म, समेरपर, अजमेर, होिशयारपर औरू ु ु ु
मसैरू

9. हाउस क�िपंग ऑपरेशंस म�
िड�लोमा

1 ½ वष� क� �ीय होटल �बंध सं�थान :
कोलकाता, गरदासपर, गवाहाटी, हाजीपर,ु ु ु ु
जयपर, मंबई और �ीनगरु ु
रा�य होटल �बंध सं�थान :
जोधपर, बालंगीर, रांची, दगा�पर, देहरादन,ु ुु ू
चंडीगढ़, उदयपर, कोिझकोड, भिटंडा, रायपर,ु ु
ित�िचराप�ली, इंदौर, जबलपर, धम�शालाु
और अगरतला
िनजी होटल �बंध सं�थान :
दीवान, �े�टन, स�ट�ांिसस और
माईआईएचएम
खा� िश�प सं�थान :
अजमेर, अलीगढ़, नागांव, लेह, खजराहो,ु
होिशयारपर, मसै�, ज�म, रीवाु ू ू
और देवघर

10. बेकरी एवं िम�ा�न म�
िड�लोमा

10+2 �णाली के तहत 12व� क�ा उ�ीण�
अथवा इसके समक� अं�ेजी िवषय
अिनवाय�।

1 ½ वष� क� �ीयहोटल �बंध सं�थान :
चे�नई, एआईएचएम-चंडीगढ़, पसा-नई िद�ली,ू
जयपर, लखनऊ, कोलकाता, �ीनगर, मंबई,ु ु
बग� लोर, भोपाल, भवने�र, गरदासपरु ु ु
और हाजीपरु
िनजी होटल �बंध सं�थान :
जोधपर, चंडीगढ़, देहरादन, भिटंडा, जबलपर,ु ुू
धम�शाला, ित�िचराप�ली, रोहतक, इंदौर,
कोिझकोड, क��े�, बलांगीर, दगा�पर,ु ुु
यमना नगर, सोलापर और दीमापरु ु ु
िनजी होटल �बंध सं�थान :
सीसीएचएम लड� रन ; लिलत सरी-फरीदाबाद ;ू
एफएचआरएआई, ग�नानक, आर आईजी �ेटरु
नोएडा, जीआईईटी-जोधपर, ककरेजा औरु ु
�े�टन-�वािलयर ।
खा� िश�प सं�थान :
अलीगढ़, नागांव, खजराहो, ज�म, मसैर,ु ू ू
होिशयारपर, रीवा और देवघर ।ु

11. खा� उ�पादन म� िश�प
कौशल �माणप� पाठय�म्

10+2 �णाली के तहत 10व� क�ा उ�ीण�
अथवा इसके समक� अं�ेजी िवषय
अिनवाय�।

1 ½ वष� क� �ीय होटल �बंध सं�थान :
बग� लोर, भोपाल, भवने�र, चे�नई, गोवा,ु
गवाहाटी, हदैराबाद, कोलकाता, पसा (िद�ली),ु ू
िशलांग

10+2 �णाली के तहत 12व� क�ा उ�ीण�
अथवा इसके समक� (अं�ेजी िवषय
अिनवाय�)
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रा�य होटल �बंध सं�थान :
हमीरपर, िसलवासा, बालंगीर, ित�िचराप�ली,ु
रांची, जहीराबाद (तेलंगाना), इंदौर, ित�पित,
भिटंडा और जबलपर, पांिडचेरी, यमना नगर।ु ु
िनजी होटल �बंध सं�थान :
�ी शि�, हदैराबाद, सीटीआईएचएम जालंधर,
एमसीसी म�नार, अंबाला आईएचएमु
खा� िश�प सं�थान - अजमेर, अलीगढ़,
खजराहो, मसैर और रीवाु ू

12. 10+2 �णाली के तहत 10व� क�ा उ�ीण�
अथवा इसके समक� (अं�ेजी िवषय
अिनवाय�)

24 स�ाह क� �ीय आई.एच.एम. :
ब�गल�, भवने�र, चे�नई, गोवा, कोलकाताु ु
रा�य आई.एच.एम. :
बलांगीर, भिटंडा, राँची, िसलवासा,
ित�िचराप�ली, ित�पित, इंदौर, जबलपर, दीमापरु ु
खा� िश�प सं�थान :
मसै�, खजराहो, रीवाू ु

भोजन एवं पेय सेवा म�
िश�प कौशल �माणप�
पाठय�म्

13. उ�च मा�यिमक (10+2) या समक�24 स�ाह क� �ीय आई.एच.एम. :
भोपाल, चे�नई, गवाहाटी, हदैराबाद, लखनऊ, मंबईु ु
िनजी आई.एच.एम. :
एम.सी.सी., म�नारु
खा� िश�प सं�थान: देवघर

�ोफेशनल बारट�िडंग म�
िश�प कौशल �माणप�
पाठय�म्

6.2  श�ैिणक स� 2024-25 के िलए आित�य एवं होटल �शासन म � �नातक (बी.एससी) काय��म म � �वशे।

 रा��ीय होटल �बंध एवं केट�रंग टे�नोलॉजी प�रषद क� ओर से रा��ीय परी�ा एज�सी (एनटीए) ने संय� �वेश परी�ा (जेईई) को कं�यटर ु ू्
आधा�रत परी�ा मोड म� 12 मई 2024 को अिखल भारतीय �तर पर आयोिजत िकया, िजसका उ�े�य श�ैिणक स� 2024-25 के िलए 3 वष�य 
बी.एससी. (आित�य एवं होटल �शासन) के �थम वष� म� �वेश िदलाना था । कल 15,279 आवेदन एनटीए �ारा ऑनलाइन मा�यम से अंितम ु
ितिथ तक �ा� ह�ए । एनटीए ने यह कं�यटर आधा�रत परी�ा 11 मई 2024 को भारत के 109 शहर� म� आयोिजत क�, िजसम� कल 8,862 अ�यथ� ू ु
शािमल ह�ए । श�ैिणक स� 2024-25 के िलए 79 संब� सं�थान� म� कल 12,235 सीट� उपल�ध थ� । इन सीट� म� आर�ण इस �कार था —10% ु
आिथ�क �प से कमजोर वग� (EWS) के िलए, 27% अ�य िपछड़ा वग� (OBC – केवल क� �ीय सरकार के IHMs म�), 15% अनसिचत जाित (SC) ु ू
के िलए, 7½% अनसिचत जन जाित (ST) के िलए, तथा 5% शारी�रक �प से िद�यांग (PH) अ�यिथ�य� के िलए । र�क धारक� को सीट आवंिटत ु ू
करने हेत ऑनलाइन तथा ऑन-क� पस काउंसिलंग 10 जन 2024 से रा��ीय सचना िव�ान क� � (NIC) क� सहायता से आयोिजत क� गई । कल ु ू ू ु
5,724 अ�यिथ�य� ने  NIC पोट�ल पर ऑनलाइन काउंसिलंग हेत पंजीकरण कराया,िज�ह� उनके ऑल इंिडया र�क और सं�थान क� पसंद के ु
आधार पर संबंिधत IHM म� सीट आवंिटत क� गई । आवंिटत अ�यिथ�य� के द�तावेज़� का स�यापन 15 �रपोिट�ग क� �� (IHMs) म� ऑनलाइन 
मोड से िकया गया, िजनम� शािमल थे—पसा (नई िद�ली), िद�ली (लाजपत नगर), मंबई, चंडीगढ़, चे�नई, कोलकाता, हदैराबाद, जयपर, ू ु ु
भोपाल, गवाहाटी, �वािलयर, हाजीपर, लखनऊ, देहरादन और �ीनगर ।ु ु ू

 ऑनलाइन काउंसिलंग के अंितम दौर के बाद, संब�होटल �बंध सं�थान म� शेष �र� सीट� को भरने के िलए, इस प�रषद ने ऑनलाइन परी�ा ्
के मा�यम से सीधे �वेश �ि�या श� क�। अंत म�, सभी संब� सं�थान� म� कल 6569 उ�मीदवार� को �वेश िदया गया। स� 5 अग�त 2024 से ु ु
�ारंभ िकया गया।

6.3 एम.एससी.आित�य �शासन काय��म (2024-25 बचै) म � �वशे के िलए िलिखत परी�ा (जईेई) का आयोजन ।

 रा��ीय होटल �बंध एवं केट�रंग टे�नोलॉजी प�रषद ने 18 मई 2024 को ऑनलाइन मोड के मा�यम से 2 वष�य एम.एससी. एम.एससी. आित�य ्
�शासन काय��म म� �वेश के िलए िलिखत परी�ा (एम. एससी. जेईई) आयोिजत क�। इस परी�ा के िलए कल 214 उ�मीदवार� ने आवेदन ु
िकया, िजनम� से 147 उ�मीदवार� ने ऑनलाइन िलिखत परी�ा दी। उ�मीदवार� को उनक� िलिखत परी�ा म� �ा� मे�रट और उनके �ारा 
चयिनत सं�थान के आधार पर एनआईसी �ारा आयोिजत ऑनलाइन काउंसिलंग �ि�या के मा�यम से होटल �बंध सं�थान आवंिटत िकए 
गए। दो वष� के उ�ोग अनभव वाले उ�मीदवार� के िलए सीधे �वेश कोटे के तहतकल 4 उ�मीदवार� को उनके चयिनत होटल �बंध सं�थान म� ु ु
�वेश िदया गया। अंत म� 16 के��ीय होटल �बंध सं�थान और एनसीएचएमसी-आईएच,नोएडा म� कल 550 सीट� के मकाबले, एम.एससी. एचए ु ु
काय��म म� 133 उ�मीदवार� को �वेश िदया गया।

6.4 अ�य पाठय�म� म � �वशे:्

 अ�य पाठय�म� के िलए जसेै-आवास प�रचालन म� �नात को�र िड�लोमा,आहार िव�ान एंव अ�पताल खा� सेवा म� �नात को�र िड�लोमा, ्
होटल कंस�ट�सी म� पीजी िड�लोमा; खा� उ�पादन म� िड�लोमा, खा� एवं पेय सेवा म� िड�लोमा,गह-�यव�था प�रचालन म� िड�लोमा, �ंट ृ
ऑिफस संचालन म� िड�लोमा,बेकरी एवं िम�ा�न म� िड�लोमा,खा� उ�पादन म� िश�प कौशल पाठय�म,खा� एवं पेय सेवा म� िश�प कौशल ्
पाठय�म के िलये �वेश �ि�या रा��ीय प�रषद �ारा िनधा��रत िकए गए यो�यता-मान दंडो के अन�प सीधे तौर पर सं�थान� म� �वयं ही ् ु्
काया�ि�वत क� जाती ह � ।
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 1)  िचतकारा �कल ऑफ हॉि�पटिैलटी, राजपराू ु
 2)  होटल �बंध सं�थान,मेरठ
3)  ओ�रएंटल �कल ऑफ होटल मनेैजम�ट, वायनाडू
 4)  चंडीगढ़ कॉलेज ऑफ होटल मनेैजम�ट, लांडरन 
 5)  एसआरएम इं�टीटयट ऑफ होटल मनेैजम�ट, कांचीपरम ् ू ु
 6)  होटल �बंधन सं�थान-�ीशि�, हदैराबाद 
 7)  सीटी इं�टीटयट ऑफ होटल मनेैजम�ट, जालंधर ् ू
 8)  स�ट सो�जर इं�टीटयट ऑफ होटल मनेैजम�ट, जालंधर ् ू
 9)  म�नार कैट�रंग कॉलेज, म�नार ु ु
 10)  ग� नानक होटल �बंध सं�थान, कोलकाता ु
 11)  द लिलत सरी हॉि�पटिैलटी �कल, फरीदाबाद ू ू
 12)  जोधपर इं�टीटयट ऑफ होटल मनेैजम�ट, जोधपर ु ् ू ु
 13)  आर आई जी होटल �बंध सं�थान, �ेटर नोएडा

  14)  दीवान होटल �बंध सं�थान, मेरठ
 15)  अंबाला होटल �बंध सं�थान, अंबाला 
 16)  ककरेजा होटल �बंध सं�थान, देहरादन ु ू
 17)  पिण�मा होटल �बंध सं�थान, जयपर ू ु
 18)  एस आर एम होटल �बंध सं�थान, सोनीपत
 19)  एफ एच आर ए आई- होटल �बंध सं�थान, �ेटर नोएडा 
 20)  �े�टन होटल �बंध सं�थान, �वािलयर 
 22)  स�ट �ांिसस होटल �बंध सं�थान, मंबई ु
 22)  एमएलआरएसएम होटल �बंध सं�थान, लखनऊ 
 23)  मेजर दगा�मल सभारती कॉलेज ऑफ होटल �बंध, देहरादन।ुु ू
24) सभाष बोस होटल �बंध सं�थान, कोलकाताु

7. श�ैिणक वष� 2024-25 स ेनए सं�थान� क� संब�ता/असंब�ता:

7.1. नए सं�थान� का संब�ी करण:

 रा�य होटल �बंध सं�थान,रामनगर को 2023-24 म� केवल िड�लोमा पाठय�म संचािलत करने के िलए संब�ता दी गई थी। हालांिक, 2024-्
25 के शिै�क वष� से, सं�थान के अनरोध पर, प�रषद ने संब�ता क� उिचत �ि�या के तहत सं�थान म� बी.एससी. एचएचए काय��म ु
संचािलत करने क� �वीकित दी।ृ

7.2 नए खा� िश�प सं�थान का संब�ी करण:

 रा��ीय प�रषद ने शिै�क वष�2024-25 से िड�लोमा व �ा�ट �तर के काय��म संचािलत करने के िलए नव �थािपत खा� िश�प सं�थान , ्
देवघर (झारखंड) को संब�ता �दान क�। हालांिक, सं�थान को संबंिधत रा�य सरकार �ारा क� �ीय सरकार से िव�ीय सहायता �ा� करके 
�थािपत िकया गया था, सं�थान म� शिै�क पाठय�म� को संचािलत करने के िलए आव�यक बिनयादी ढांचे क� उपल�धता के स�यापन के ् ु
िलए रा��ीय प�रषद �ारा िवशेष�� क� एक टीम �ारा िनरी�ण िकया गया। िनरी�ण �रपोट� और संब�ता सिमित क� अनशंसा के आधार पर, ु्
सं�थान को अ�य�, बीओजी, रा��ीय प�रषदक� �वीकित से शिै�क वष� 2024-25 से शिै�क काय��म संचािलत करने के िलए संब�ता ृ्
�दान क� गई।

7.3 नए िनजी सं�थान� का संब�ी करण:

 रा��ीय प�रषद ने शिै�क वष� 2024-25 से माई होटल �बंध सं�थान  इं�टीटयट ऑफ होटल मनेैजम�ट, िसंधदग� को शिै�क काय��म संचािलत ् ू ु् ु
करने के िलए संब�ता �दान क� । �ारंभ म�, बिनयादी ढांचे से संबंिधत सभी जानकारी वाले ��ताव �ा� िकए व ��ताव को जांच सिमित �ारा ु
समी�ा क� गयी और अनसंशा के आधार परसं�थान� का िनरी�ण िनयमानसार गिठत िनरी�ण टीम� �ारा िकया गया, तािक िनधा��रत ु ु
मानदंड� के अनसार बिनयादी ढांचे क� उपल�धता क� पि� क� जा सके। िनरी�ण �रपोट�स का म�यांकन करने के बाद, संब�ता सिमित ने ु ु ु ् ू
सं�थान क� संब�ता के िलए अपनी अनसंशा ��तत क�। संब�ता सिमित क� अनसंशा पर, अ�य�, बीओजी, रा��ीय प�रषद क� �वीकित से, ु ु ु ृ्
श�ैिणक वष� 2024-25 से िड�ी और िड�लोमा/�ा�ट पाठय�म संचािलत करने के िलए संब�ता �दान क� गई।्

8. िनजी सं�थान� को संब�ता समा� करना:

 संदर दीप होटल �बंध सं�थान,गािजयाबाद से श�ैिणक वष� 2024-25 से संब�ता समा� के िलए �ा� अनरोध पर, अ�य�, बीओजीक� ु ु
�वीकित से प�रषद ने िनजी सं�थान को संब�ता समा�करने क� �वीकित �दान क�।ृ ृ

 इसके अलावा, प�रषद ने सं�थान के बिनयादी ढांचे का म�यांकन करने के िलए एनसीएचएमसीटी िनरी�ण टीम को �सादम होटल �बंध ु ू्
सं�थान, �वािलयर भेजा। हालांिक, सं�थान के अपया�� बिनयादी ढांचे के कारणसंब�ता सिमित क� अनसंशा पर,अ�य�, बीओजी, ु ु
एनसीएचएमसीटी क� �वीकित से श�ैिणक वष� 2024-25 से सं�थान क� संब�ता हटा दी गई।ृ

 जसैा िक ऊपर उ�लेख िकया गया ह ैसं�थान� क� संब�ता हटाए जाने के कारण संबंिधत पाठय�म� म� �वेश रोक िदए गए थे, िफर भी इन ्
सं�थान� म� िड�ी काय��म के दसरे और तीसरे वष� म� अ�ययनरत छा� अपनी पढ़ाई जारी रख�गे, जब तक िक वे अपनी �नातक िड�ी परी ूू
नह� कर लेते।

9. श�ैिणक स� 2024-25 के दौरान िनजी सं�थान� को अनंितम संब�ता का िव�तार।

 रा��ीय प�रषद ने श�ैिणक स� 2024-25 के िलए िन�निलिखत 24 िनजी होटल �बंधन सं�थान� को अ�थायी संब�ता िव�तार �दान िकया ्
ह,ै जो देश के िविभ�न िह�स� म� ि�थत ह।�  इसके िलएरा��ीय प�रषद ने िपछले पांच वष� म� संब� िकए गए सं�थान� का िनरी�ण िकया, और ्
सं�थान म� सभी आव�यक बिनयादी ढांचे क� उपल�धता क� जांच करने के िलए िविभ�न िवशेष� टीम� का गठन िकया, तािक ु
एनसीएचएमसीटीके िनधा��रत मानदंड� और मानक� के अनसार िनरी�ण िकया जा सके। वह�पराने सं�थान� के मामले म�, उनक� वािष�क ु ु
�रपोट� के आधार पर म�यांकन िकया गया। संब�ता सिमित क� अनसंशा व अ�य�, बीओजी, एनसीएचएमसीटीक� �वीकित परप�रषद ने ू ु ृ ्
वष� 2024-25 के िलए िन�निलिखत 24 िनजी सं�थान� को �वीकत पाठय�म� के साथ अनमोिदत �वेश सं�या के तहत संब�ता िव�तार ृ ् ु
�दान िकया।
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10. वष� 204-25 के दौरान आयोिजत परी�ाएं तथा आित�य �शासन म � िव�ान िन�णात, आित�य एवं होटल �शासन म � िव�ान-�नातक 
एवं अ�य पाठय�म� के परी�ा प�रणाम:्

10.1 रा��ीय होटल �बंध एवं केट�रंग टे�नोलॉजीने वष� 2024-25 के वािष�क परी�ा स� (िवषम स� स�ांत परी�ा) का आयोजन िकया, िजसम� 2 
वष�य एम. एससी. एच ए, 3 वष�य बी. एससी एचएचए, पो�ट �ेजएट िड�लोमा पाठय�म, �ा�टसमनैिशप सिट�िफकेट पाठय�म व िड�लोमा ु ् ् ्
पाठय�म� क� परी�ा सभी संब� होटल �बंध  सं�थान� और फड �ा�ट सं�थान� म� आयोिजत क� गई। नव�बर/िदस�बर 2024 म� आयोिजत  ् ू
परी�ा म� कल 23,495 उ�मीदवार� ने परी�ा दी, जो  िन�निलिखत  पाठय�म�  के  िलए आयोिजत क� गई थी: ु ्

�म
सं.

पाठय�म् अ�यिथ�य� क�
सं�या

आित�य �शासन म� एम.एससी के �थम वष� मे।

आित�य �शासन मे एम. एससी के ि�तीय वष� मे।

आित�य एंव होटल �शासन म� िव�ान-�नातक के �थम वष� म�

आित�य एंव होटल �शासन म� िव�ान-�नातक के ि�तीय वष� म� (सामा�य + िविश�ता)

आित�य एंव होटल �शासन म� िव�ान-�नातक के ततीय वष� म�ृ

आवास प�रचालन एंव �बंधन म� �नातको�र िड�लोमा

आहार िव�ान एंव अ�पताल खा� सेवा म� �नातको�र िड�लोमा

होटल कंस�ट�सी म� पो�ट �ेजएट  िड�लोमाु

खा� उ�पादन म� िड�लोमा

खा� एवं पेय सेवा म� िड�लोमा

�ंट ऑिफस संचालन म� िड�लोमा

गह-�यव�था प�रचालन म� िड�लोमाृ

बेकरी और क�फे�शनरी म� िड�लोमा

फड �ोड�शन और पेटीसरी म� �ा�टसमनैिशप सिट�िफकेट कोस�ू ्

खा� और पेय सेवा म� िश�प कौशल �माणप� पाठय�म्

�यावसाियक बारट�िडंग म� िश�प कौशल �माणप� पाठय�म्

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

122

119

6301

6193

5942

20

0

0

2379

610

354

62

566

761

54

12

23495कलु

10.2 रा��ीय प�रषद �ारा संचािलत पाठय�म� के िलए वष� 2024-25 के दौरान आयोिजत परी�ाओ ंके प�रणाम� का उ�ीण� �ितशत िन�नानसार ् ु्
ह।ै वष� 2023-24 के प�रणाम� का उ�ीण� �ितशत भी नीचे दशा�या गया ह ै। :

�म
सं.

पाठय�म्

आित�य �शासन म� एम.एससी के �थम वष� मे।

आित�य �शासन मे एम. एससी के ि�तीय वष� मे।

ि�-वष�य आित�य एवं होटल �शासन म� िव�ान-�नातक के �थम वष� म�

ि�-वष�य आित�य एवं होटल �शासन म� िव�ान-�नातक के ि�तीय वष� मे (सामा�य + िविश�ता)

ि�-वष�य आित�य एवं होटल �शासन म� िव�ान-�नातक के ततीय वष� मे (सामा�य + िविश�ता ) ृ

आवास प�रचालन और �बंधन म� �नातको�र िड�लोमा

आहार िव�ान और अ�पताल खा� सेवा म� �नात को�र िड�लोमा

होटल कंस�ट�सी म� पो�ट �ेजएट िड�लोमाु

खा� उ�पादन म� िड�लोमा

खा� एवं पेय सेवा म� िड�लोमा

�ंट ऑिफस ऑपरेशन म� िड�लोमा

गह-�यव�था प�रचालन म� िड�लोमाृ

बेकरी और क�फे�शनरी म� िड�लोमा

खा� उ�पादन और पे��ी म� िश�प कौशल �माणप� पाठय�म्

खा� एवं पेय सेवा म� िश�प कौशल �माणप� पाठय�म्

�यावसाियक बारट�िडंग म� िश�प कौशल �माणप� पाठय�म्

  

2024-25 का

पास %

100%

100%

100%

100%

100%

100%

- -

- -

प�रणाम �तीि�त

प�रणाम �तीि�त

प�रणाम �तीि�त

प�रणाम �तीि�त

प�रणाम �तीि�त

100%

100%

100%

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

2023-24 का

पास %

100%

100%

99.17%

100%

100%

100%

- -

- -

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%
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11. आई.एन.एस. हमला म � िड�लोमा परी�ा आयोिजत:

 समी�ाधीन अविध के दौरान, एनसीएचएमसीटी ने आईएनएस हमला म� िड�लोमा पाठय�म� क� परी�ा आयोिजत क�, तािक भारतीय ्
नौसेना के सफल नािवक�/पेटी ऑिफसर� को िड�लोमा �दान िकया जा सके। आयोिजत परी�ाओ ंके िववरण िन�निलिखत ह:�

पाठय�म्

खा� उदपादन म� िड�लोमा

खा� एवं पेय सेवा म� िड�लोमा

उ�ीण� �ितशत

100%

100%

उ�ीण� अ�यिथ�य�
क� सं�या

सि�मिलत अ�यिथ�य�
क� सं�या

169

76

169

76

12. अंतरा��ीय योग िदवस: 

 21 जन 2024 को योग �िश�क �ी िव�म िसंह �ारा एक योग स� आयोिजत िकया गया। इस काय��म म� 101 �ितभागी (रा��ीय प�रषदके ू ्
अिधकारी,कम�चारीव िविभ�न सं�थान� के िश�क जो म�यांकन डयटी पर प�रषद म� उपि�थत थे) सि�मिलत ह�ए। योग �िश�क �ी िव�म ू ् ू
िसंह ने हमारे जीवन म� योग के मह�व को रेखांिकत िकया व साथ ही काया�लय और घर दोन� �थान� पर योग अ�यास करने के कई तरीके 
िसखाए। रा��ीय प�रषद ने सभी �ितभािगय� को योगा टी-शट� व योगा मटै �दान िकए।्

13. आईएनएस हमला के साथ समझौता �ापन पर ह�ता�र ।

 13 मई 2024 कोरा��ीय प�रषद और आईएनएसहमला ने एक समझौता �ापन (MOU) पर ह�ता�र िकए। इस साझेदारी का उ�े�य ्
हॉि�पटिैलटी और कैट�रंग �े�� म� �िश�ण और िवकास के अवसर� को बढ़ाना था। यह सहयोग दोन� सं�थान� क� ताकत� का लाभ उठाने के 
िलए िकया गया ह,ै तािक अिधक �यापक और उ�च गणव�ा वाले �िश�ण काय��म �दान िकए जा सक� , जो इन उ�ोग� म� पेशेवर� और छा�� ु
के िलए लाभकारी ह�गे। दोन� संगठन� के �मख �ितिनिधय� ने इस अवसर पर भाग िलया और श�ैिणक और पेशेवर िवकास के �ित अपनी ु
�ितब�ता को �दिश�त िकया।
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14. 5 जन 2024 को िव� पया�वरण िदवस का आयोजन:ू

 5 जन 2024 को िव� पया�वरण िदवस के अवसर पर प�रषद म� पया�वरण को �व�छ रखने व उसे बचाने के मह�व के बारे म� जाग�कता फैलाने ू ्
के िलए एक व�ारोपण अिभयान आयोिजत िकया गया। इस अिभयान म� प�रषद के िनदेशक, अिधकारी और कम�चारी शािमल ह�ए। रा��ीय ृ
प�रषद के सभी अिधकारी, कम�चारी व संकाय सद�य� ने इस काय��म म� परी उ�साह के साथ भाग िलया। यह काय��म पया�वरण संर�ण के ू्
�ित जाग�कता बढ़ाने और हर िकसी को पया�वरण के �ित िज�मेदार बनाने के उ�े�य से आयोिजत िकया गया था।

15. �व�छता अिभयान:

 2 अ�टबर से 31 अ�टबर 2024 तक रा��ीय प�रषद म� �पशेल कै�पने 4.0 आयोिजत िकया गया, जो म�य �प से लंिबत काय� को कम करने ू ू ु्
व �व�छता को बढ़ावा देने पर क� ि�त था। इसका उ�े�य �शासिनक �ि�याओ ंको सरल बनाना और सभी एनसीएचएमसीटी संब� सं�थान� 
और पय�टक �थल� पर �व�छता को सधारना था, तािक ि�थरता और द�ता को बढ़ावा िमल सके। इस अिभयान का उ�े�य छा��, कम�चा�रय� ु
और समदाय को ऐसे काय� म� शािमल करना था, जो सतत �थाओ ंको बढ़ावा द� और एक �व�छ पया�वरण को �े�रत कर� , जो हमारे प�रवेश को ु
संरि�त करने क� सामिहक �ितब�ता को �ो�सािहत करे।ू

16. व�ारोपण अिभयानृ

 10 अ�टबर 2024 को, रा��ीय प�रषद म� �लोबल �लांटशेन �ाइव अिभयान श� िकया गया, िजसका हशैटगै था#एकपड़ेमाँकेनाम। इस ू ु्
अिभयान म� कम�चारी व संकाय सद�य� ने व�ारोपण करके माताओ ंके �ित आभार और पया�वरण क� देखभाल को �तीका�मक �प से ृ
दशा�या। इस काय��म का उ�े�य ि�थरता को बढ़ावा देना और माताओ ंक� पालन-पोषण क� भिमका को स�मािनत करना था। यह एक ू
मह�वपण� कदम थाजो एक ह�रत और अिधक सतत भिव�य क� ओर एक िदशा िदखाता ह।ैू
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17. संिवधान िदवस का आयोजन

 रा��ीय होटल �बंधन एवं केट�रंग �ौ�ोिगक� प�रषद (एनसीएचएमसीटी), नोएडा, पय�टन मं�ालय, भारत सरकार ने 26 नवंबर 2024 को 
संिवधान िदवस मनाया, िजसका उ�े�य भारतीय संिवधान के �ित जाग�कता फैलाना था। काय��म क� श�आत रा�� और उसके नाग�रक� ु
के िलए �ाथ�नाओ ंके साथ एक �ित�ा से ह� ई। इस अवसर पर संिवधान िदवस के मह�व पर �काश डाला गया, िजसम� ��तावना, संिवधान के 
�मख िस�ांत� तथा रा��ीय एकता क� र�ा के मह�व को रेखांिकत िकया गया। भारतीय संिवधान के िश�पकार डॉ. भीमराव अंबेडकर को ु
��ांजिल अिप�त क� गई तथा रा��ीयप�रषद के सभी कम�चा�रय� ने संवधैािनक म�य� को बनाए रखने क� शपथ ली। काय��म का समापन ू
देशभि� क� भावना और संिवधान का पालन करने क� �ितब�ता के साथ ह�आ। इसके अित�र�, एनसीएचएम-आईएच के िव�ािथ�य� के 
िलए भारतीय संिवधान के मह�वपण� पहलओ ंपर एक िवशेष क�ा भी आयोिजत क� गई।ू ु

18. रा��ीय एकता िदवस पर �ित�ा

 रा��ीय एकता िदवस (31 अ�टबर) क� पव� सं�या पर, भारत के लौह प�ष �वग�य सरदार व�लभभाई पटेल क� जयंती के अवसर पर प�रषद के ू ू ु
बोड�  �म म� एक शपथ �हण समारोह आयोिजत िकया गया। इस समारोह म� एनसीएचएमसीटी के अिधकारी एवं कम�चारी उपि�थत रहे, 
िज�ह�ने एक मजबत रा�� के िनमा�ण हेत एकता और अखंडता के म�य� को बनाए रखने क� शपथ ली, िजससे एकताव साथ रहने क� भावना ू ु ू
को और सश� िकया गया।
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19. �वत�ंता िदवस का समारोह

 �वतं�ता िदवस 2024 का आयोजन 15 अग�त 2024 को   प�रसर म� िकया गया। प�रषद के िनदेशक� ने प�रषद के सभी रा��ीय प�रषद
अिधका�रय�  और  कम�चा�रय�  क�  उपि�थित  म�  प�रसर  म�  रा��ीय  �वज  फहराया।

20. वष� 2024-25 के दौरान संब� सं�थान� के संकाय� के िलए 'सीएलएफ' �िश�ण काय��म� का संचालन:

 6-िदवसीय �मािणत लिन�ग फैिसिलटेटर (सीएलएफ) �िश�ण काय��म का आयोजन रा��ीय प�रषद के प�रसर म� दो चरण� म� िकया गया  
पहला 14 से 18 अ�टबर 2024 तक और दसरा 21 से 26 अ�टबर 2024 तक। देशभर के िविभ�न संब� सं�थान� से कल 14 एवं 12 फैक�टी ू ू ुू
सद�य� को मा�टर �ेनस� — डॉ. ि�यदश�न लखावत, िनदेशक (श�ैिणक), रा��ीय प�रषद; �ी �मोद नाइक, िवभागा�य�, होटल �बंध 
सं�थान, ब�गल�; एवं �ी बोनोफल बनज�, िवभागा�य� (सेवािनव�), होटल �बंध सं�थान,कोलकाता �ारा �िश�ण �दान िकया गया।ु ू ृ

21. वष� 2024-25 के दौरान प�रषद �ारा संकाय िवकास काय��म  (एफडीपी) का संचालन:

21.1 5 िदवसीय एफडीपी (किलनरी आट�स): श�ैिणक उ�क�ता �ा� करने के उ�े�य से किलनरी आट�स म� फैक�टी डेवलपम�ट �ो�ाम का ु ् ृ ु ्
आयोजन से मई तक रा��ीय प�रषद प�रसर म� िकया गया। िविभ�न संब� सं�थान� से कल �ितभािगय� ने इस �िश�ण ु02 06 2024   29 
काय��म म� भाग िलया। ��यात शेफ मंजीत िसंह िगल के अित�र� �ो. सतीश जयराम पीएच.डी. पव� िनदेशक औरंगाबाद ू, , , , आईआईएचएम 
व शेफ वाई.बी. माथर पव�  व�र� काय�कारी शेफ आईटीसी होट�स  इस काय��म के संसाधक  �यि�  रहे।ु ू,    ,        
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21.2 प�रषद क� पहल के अंतग�त एनईपी 2020 के िदशा-िनद�श� को लाग करने के उ�े�य से, प�रषद �ारा “िडिजटल माक� िटंग” िवषय पर 6-ू
िदवसीय फैक�टी डेवलपम�ट �ो�ाम का आयोजन िकया गया, तािक संब� आईएचएम के िश�क� को �िश�ण �दान िकया जा सके। यह 
काय��म भारतीय �बंधन सं�थान, कोलकाता के सहयोग से 16 से 21 िसतंबर 2024 तक रा��ीय प�रषद प�रसर म� आयोिजत िकया गया। 
देशभर के िविभ�न आईएचएम के कल 31 फैक�टी सद�य� ने इस काय�शाला-आधा�रत काय��म से लाभ �ा� िकया।ु

22. 2024 म � 46व�  िव� िवरासत सिमित क� बठैक म � योगदान:

 46व� िव� िवरासत सिमित क� बठैक 21 से 31 जलाई 2024 तक भारत मंडपम, �गित मदैान, नई िद�ली म� आयोिजत क� गई। भारतभर के ु
आईएचएम, आईसीआई और आईआईटीटीएम सं�थान� के 318 छा�-छा�ाओ ंएवं फैक�टी सद�य� क� सि�य भागीदारी ने इस विै�क मंच के 
सफल संचालन म� मह�वपण� भिमका िनभाई। उनक� िन�ा और िवशेष�ता ने 11 िदन� तक चली इस बठैक के सचा� संचालन को सिनि�त ू ू ु ु
करने म� अहम योगदान िदया।

23. एफएचआरएआई के सहयोग स ेमानव संसाधन िशखर स�मलेन का आयोजन:

     14 2024  एच.आर. सिमट – हॉि�पटिैलटी म� िश�ा और क�रयरका संय� आयोजन एफएचआरएआई और एनसीएचएमसीटी �ारा नव�बर कोु
होटल ले मे�रिडयन नई िद�ली म� िकया गया । यह सिमट उ�ोग जगत के नेताओं िश�ािवद� और सरकारी �ितिनिधय� के िलए एक ,   , 
मह�वपण� मंच सािबत ह� ई जहाँ देश म� आित�य िश�ा से संबंिधत �मख म�� और उसके भिव�य पर िवचार-िवमश� िकया गया।ू ु ु,  
एनसीएचएमसीटी के एम.एससी. (हॉि�पटिैलटी एडिमिन��ेशन) के छा�-छा�ाओ ंने फैक�टी सद�य� के साथ इस काय��म म� सि�य �प से  
भाग िलया।

24. प�रषद म � अ�य श�ैिणक/सां�कितक गितिविधय� का संचालन:ृ

24.1 मॉरीशस म � औ�ोिगक �िश�ण:

 08 2024 , म�ैरयट मॉरीशस के एचआर हेड �ी मेिवन सीबह ने अ�लै को एनसीएचएमसीटी का दौरा िकया जहाँ उ�ह�ने बी.एससी. एच.एच.ए./ 
बीबीए �यिलनरी आट� �ो�ाम के ि�तीय वष� के छा�� का सा�ा�कार/���िनंग िकया। यह सा�ा�कार नवंबर बचै के िलए म�ैरयट मॉरीशस ू , 
म� पाँच महीने के औ�ोिगक �िश�ण हेत आयोिजत िकया गया था।आईसीआई नोएडा और एफएचआरएआई-आईएचएम के कल छा�� ने ु ु, 17 
इस �ि�या म� �यि�गत �प से भाग िलया जबिक आईसीआई ित�पित के छा�� ने ऑनलाइन मा�यम से भाग िलया।, , 

24.2  “Culinary Entrepreneurship and Business Strategies”     26 2024 शेफ अतल को�छर �ारा िवषय पर  एक ऑनलाइन  �या�यान िसतंबर ु
को दोपहर बजे से बजे तक गगल मीट के मा�यम से आयोिजत िकया गया। इस �या�यान म� िविभ�न संब� होटल �बंध सं�थान के ू 3:00 4:30       
कल संकाय सद�यऔर छा� शािमल ह�ए और उ�ह�ने इस स� से लाभ �ा� िकया।ु  295  5327  
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25. POSH  2013    अिधिनयम पर काय�शाला का आयोजन

 िदनांक19 2025  रा��ीय प�रषद  POSH  2013)  फरवरी को �ारा काय��थल पर मिहलाओ ंके यौन उ�पीड़न क� रोकथाम ( अिधिनयम पर एक
काय�शाला आयोिजत क� गई । इस स� का उ�े�य जाग�कता बढ़ाना और सभी के िलए एक सरि�त समावेशी एवं स�मान जनक काय� ु   ,  
वातावरण को �ो�सािहत करना था । �ितभािगय� ने सि�य �प से संवादा�मक चचा�ओ ंम� भाग िलया िजससे उ�ह� अपने काननी अिधकार�ू    ,  , 
िज�मेदा�रय� तथा अिधिनयम के अंतग�त उपल�धिविभ�न �ावधान� और तं��क� सम� समझ �ा� ह� ई। 

26. राजभाषा होन ेके नात ेिहंदी का �योग

 1. गह  मं�ालय  के राजभाषा िवभाग के वािष�क काय��म म� िनिद�� ल�य� क� पित�हेत िनरंतर �यास िकए जा रहे ह � ।ृ ू ु

 2. राजभाषा अिधिनयम के �ावधान� के अंतग�त जारी िनयम� एवं िनद�श� का समिचत पालन िकया जा रहा ह,ै जसेै िक –ु

  i) सभी काया�लय आदेश, प�रप�/�मरण प� आिद ि�भाषी �प म� जारी िकए गए ह।�

  ii) काया�लय काय� हेत ि�भाषी लेटर हेड, रबर �ट�ैप तथा �प� आिद का उपयोग िकया जा रहा ह।ैु

  iii) सभी िव�ापन िहंदी और अं�ेज़ी दोन� भाषाओ ंके समाचार प�� म� �कािशत िकए गए।

  iv) िलिखत परी�ाओ ंके सभी ��प�, अं�ेज़ी भाषा के घटक को छोड़कर, ि�भाषी �प म� तयैार िकए गए।

  v) रा��ीय प�रषद क� वेबसाइट ि�भाषी ह ै।्

 3. वष� के दौरान प�रषद ने चार िहंदी काय�शालाएँ िदनांक 11.06.2024, 30.09.2024, 19.12.2024 व 07.03.2025 कोआयोिजत क�।्

 4.  वष� के दौरान रा��ीय होटल �बंध एवं केट�रंग टे�नोलॉजी प�रषद क� राजभाषा काया��वयन सिमित क� चार �मैािसक बठैक�  िदनांक ्
29.06.2024, 30.09.2024, 30.01.2025 व 28.03.2025 को आयोिजत क� गई।ं

27) िव�ीय वष� 2024-25 के दौरान राजभाषा नीित के काया��वयन स ेसंबंिधत अ�य िविश� उपलि�धयाँ:

 i) िदनांक 03.04.2024 से 05.04.2024 तक रा��ीय प�रष�� एम.एससी छा�� के िलए िहंदी रंगमंच काय��म आयोिजत िकया गया।

 ii) िदनांक 23.08.2024 को रा��ीय प�रष�� नाराकास, नोएडा क� 47व� बठैक आयोिजत क� गई, िजसम� 45 काया�लय� के अिधका�रय� ने 
भाग िलया।

 iii) 14 िसतंबर 2024 से 30 िसतंबर 2024 तक रा��ीय होटल �बंधन एवं केट�रंग �ौ�ोिगक� प�रषद के काया�लय म� “िहंदी पखवाड़ा” मनाया ्
गया। इस अविध के दौरान �व-रिचत कहानी �ितयोिगता, िहंदी �ान �ितयोिगता एवं िहंदी भाषण �ितयोिगता जसेै िविभ�न िहंदी 
�ितयोिगताएँ आयोिजत क� गई।ं इन �ितयोिगताओ ंम� कल 33 �ितभािगय� ने भाग िलया। 30 िसतंबर 2024 को पर�कार िवतरण ु ु
समारोह के साथ “िहंदी पखवाड़ा” का समापन िकया गया। इन �ितयोिगताओ ंके िवजेताओ ंको �मशः ₹2000, ₹1500, ₹1000 एवं 
₹500 क� �थम, ि�तीय, ततीय और सां�वना पर�कार रािश के साथ �माणप� �दान िकए गए।ृ ु

 iv) “िहंदी �ो�साहन योजना”  केअंतग�त वष� के दौरान िहंदी भाषा म� संतोषजनक काय� करने वाले कल 10 कम�चा�रय� को म�यांकन ु ू
सिमित क� �रपोट� के आधार पर िदनांक 30.09.2024को �थम, ि�तीय और ततीय �थान के िलए �मशः ₹5000, ₹3000 व ₹2000 क� ृ
नकद पर�कार रािश �दान क� गई।ु

 v) रा��ीय प�रषद म� िदनांक 24.12.2024 को िविभ�न होटल �बंध सं�थान� के कम�चा�रय� और संकाय सद�य� के िलए एक किव स�मेलन ्
काय��म का आयोजन िकया गया ।

 vi) िदनांक 10.01.2025 को िव� िहंदी िदवस के अवसर पर दो �ितयोिगताएँ आयोिजत क� गई—ंपहली �ितयोिगता कम�चा�रय� के िलए 
वग� पहेली व  दसरी एम.एससी छा�� के िलए पो�टर िनमा�ण �ितयोिगता । �थम, ि�तीय और ततीय �थान के िवजेताओ ंको नकद ृू
पर�कार �दान िकए गए।ु

 vii) वष� के दौरान रा��ीय प�रषद के सात अिधका�रय�/कम�चा�रय� ने गह मं�ालय, राजभाषा िवभाग �ारा आयोिजत िहंदी पारंगत �िश�ण ृ्
�ा� िकया।

28.   सचना का अिधकार अिधिनयम 2005:ू

28.1 िव�ीय वष� 2024-25 के दौरान, RTI अिधिनयम 2005 के तहत रा��ीय प�रषदके िन�निलिखत अिधकारी थे:्

  अपीलीय �ािधकारी  –  �ी �ान भषण, व�र� आिथ�क सलाहकार (प)/म�य काय�कारी अिधकारी,रा.प.ू ु

  सचना अिधकारी (सीपीआईओ)  –  �ी एल.के. गांगली,िनदेशक(�. एवं िव�) - 31.05.2024 तक वू ु

      डॉ. ि�यदश�नलखावत, िनदेशक (श�ैिणक)

       (01.06.2024 से 31.03.2025 तक)

28.2 वष� 2024-25 के चार ितमािहय� के दौरान इस प�रषद �ारा भौितक �प से �ा� आरटीआई आवेदन� के संबंध म�, क� �ीय सचना आयोग ू
(सीआईसी)को ऑनलाइन ��तत क� गई आरटीआई �रट�स� का िववरण इस �कार ह ै—ु
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िववरण

अनरोधु

�थम अपील

पहली ितमाही (1 अ�लै 2024 – 30 जन 2024)ू

�ारंिभक
शषे

�वीकत अनरोधृ ु
/ अपील

ह�तांतरण �प म�
�ा� हए आवदेन��

क� सं�या

��य�  �प म � �ा�
हए आवदेन� क��

सं�या

दसर� को ह�तांत�रतू
िकए गए  आवदेन�

क� सं�या

अ�वीकार अनरोधु
/ अपील

0

0

1

0

0

0

0

0

0

0

1

0

िववरण

अनरोधु

�थम अपील

दसरी ितमाही (1 जलाई 2024 – 30 िसत�बर 2024)ुू

�ारंिभक
शषे

�वीकत अनरोधृ ु
/ अपील

ह�तांतरण �प म�
�ा� हए आवदेन��

क� सं�या

��य�  �प म � �ा�
हए आवदेन� क��

सं�या

दसर� को ह�तांत�रतू
िकए गए  आवदेन�

क� सं�या

अ�वीकार अनरोधु
/ अपील

0

0

0

0

3

0

0

0

0

0

3

0

िववरण

अनरोधु

�थम अपील

तीसरी ितमाही (1 अ�टबर 2024 – 31 िदस�बर 2024)ू

�ारंिभक
शषे

�वीकत अनरोधृ ु
/ अपील

ह�तांतरण �प म�
�ा� हए आवदेन��

क� सं�या

��य�  �प म � �ा�
हए आवदेन� क��

सं�या

दसर� को ह�तांत�रतू
िकए गए  आवदेन�

क� सं�या

अ�वीकार अनरोधु
/ अपील

0

0

0

0

3

0

1

0

0

0

2

0

िववरण

अनरोधु

�थम अपील

चौथी ितमाही (1 जनवरी  2025 – 31 माच� 2025)

�ारंिभक
शषे

�वीकत अनरोधृ ु
/ अपील

ह�तांतरण �प म�
�ा� हए आवदेन��

क� सं�या

��य�  �प म � �ा�
हए आवदेन� क��

सं�या

दसर� को ह�तांत�रतू
िकए गए  आवदेन�

क� सं�या

अ�वीकार अनरोधु
/ अपील

0

0

1

0

2

1

1

0

0

0

2

0

28.3 ऑन-लाइन आरटीआई आवेदन� का िनपटान:
 समी�ाधीन वष� 2024-25 के दौरान, रा��ीय प�रषद ने भारत के नाग�रक� से ऑन-लाइन वेब पोट�ल के मा�यम से ऑनलाइन आरटीआई ्

आवेदन �ा� िकए । वष� 2024-25 म�, प�रषद ने ऑन-लाइन आरटीआई आवेदन और आरटीआई अपील िन�ननसार �ा� क�ु्

िववरण

आरटीआई अनरोधु

�थम अपील 

रा��ीय प�रषद �ारा 
अ�य लोक �ािधकरण

को ह�तांत�रत।

96

06

09

05

84

11

21

01

प�रषद �ारा ��य�  �प से्
�ा� आवदेन

प�रषद को अ�य पी.आई.ओ.्
�ारा ह�तांत�रत िकए गए

आवदेन

िनधा��रत समय सीमा के भीतर
�वीकतआवदेन� का िनपटारा ृ
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29.   31 माच� 2025 को कम�चा�रय� क� सं�या क� ि�थित:

�म
सं.

पदनाम

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

म�य काय�कारी अिधकारीु

िनदेशक (�. एवं िव�)

िनदेशक (अ�ययन)

िनदेशक (श�ैिणक)

उप िनदेशक

काय�कारी अिधकारी (�. एवं िव�)

काय�कारी अिधकारी, (अ�ययन)

सहायक िनदेशक (अ�ययन)

सहायक िनदेशक  (तकनीक�.)

काया�लय अधी�क

सीईओ के व�र� �यिै�क सहायक

लेखाकार

�या�याता

सहायक

आशिलिपक �ेड सीु

प�तकालया�य� एवं सचना सहायकु ू

आशिलिपक �ेड डीु

�वर �ेणी िलिपक-सह-रोकिड़या

अवर �ेणी िलिपक

�टाफ कार चालक

चौक�दार  (एम टी एस)

चपरासी (एम टी एस)

प�� ी सहायक(एम टी एस)

सफ़ाईवाला (एम टी एस) 

�णेीवार

�प एु

�प एु

�प एु

�प एु

�प एु

�प एु

�प एु

�प बीु

�प बीु

�प बीु

�प बीु

�प बीु

�प बीु

�प बीु

�प बीु

�प बीु

�प सीु

�प सीु

�प सीु

�प सीु

�प सीु

�प सीु

�प सीु

�प सीु

वतेनमान के अन�प सकलु
वतेन

�. 37400-67000+�. 8900(लेवल 13 ए)

�. 37400-67000+�. 8900(लेवल 13 ए)

�. 37400-67000+�. 8900(लेवल 13 ए)

�. 37400-67000+�. 8900(लेवल 13 ए)

�. 15600-39100+�. 6600 (लेवल 11)

�. 15600-39100+�. 5400 (लेवल 10)

�. 15600-39100+�. 5400 (लेवल 10)

�. 9300-34800+�. 4600 (लेवल 7)

�. 9300-34800+�.  4600 (लेवल 7)

�. 9300-34800+�. 4600 (लेवल  7)

�. 9300-34800+�. 4600 (लेवल  7)

�. 9300-34800+�.  4600 (लेवल 7)

�. 9300-34800+�.  4600 (लेवल 7)

�.  9300-34800+�.  4200 (लेवल 6)

�.  9300-34800+�.  4200 (लेवल 6)

�. 5200-20200+�.  4200 (लेवल 6)

�. 5200-20200+�.  2400 (लेवल  4)

�. 5200-20200+�. 2400 (लेवल  4)

�. 5200-20200+�. 1900 (लेवल  2)

�. 5200-20200+�. 1900 (लेवल  2)

�.  5200-20200+�. 1800 (लेवल  1)

�. 5200-20200+�. 1800 (लेवल 1)

�.  5200-20200+�. 1800 (लेवल 1)

�. 5200-20200+�. 1800 (लेवल 1)

�वीकतृ
सं�या

मौजदाू
सं�या

 �रि�य� क�
सं�या

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

2

2

3

1

1

3

1

4

2

1

2

1

1

 

1

1

-

1

1

1

1

1

-

0

2

2

1

1

2

0

4

व�र� आिथ�क सलाहकार (पय�टन)
 के पास अित�र� �भार

1 -

-

-

-

1 

-

-

-

-

-

1

2 िव�ािपत

-

1

-

-

1 

1

-

1

-

-

-

-

30 वष� 2024-25 के दौरान प�रषद स ेसंब� के��ीय/रा�य/िनजी/साव�जिनक ��े के उप�म होटल �बंध सं�थान� व ्
खा� कौशल सं�थान� क� सची: ू

30.1 क� � सरकार के होटल �बंध सं�थान:

1. होटल �बंध सं�थान, 
एस जे पॉिलटिै�नक कै�पस, 
शेषाि� रोड, बंगलौर-560001

2. होटल �बंध सं�थान, 
1100 �वाट�स�,
�शासन अकादमी के पास, भोपाल – 462016

3. होटल �बंध सं�थान, 
वीर सर� दर साई नगर,ु
भवने�र  – 751004ु

4. डॉ अंबेडकर होटल �बंध सं�थान, 
से�टर 42- डी, 
चंडीगढ़  – 160036

5. होटल �बंध सं�थान,
सीआईटी कै�पस,  
टी.टी.टी.आई. - थारामनी पो�ट ऑिफस, चे�नई  – 600113

6. होटल �बंध सं�थान, 
लाइ�ेरी एवे�य, पसा कॉ��ले�स, ू ू
नई िद�ली  – 110012

7. होटल �बंध सं�थान, 
भाईजीपरा, पािटया अड़ालाज,ु
कडासन, गांधीनगर –382421ु

8. होटल �बंध सं�थान 
अ�टो पोरवो�रम , बारडेज़ ,
गोवा  – 403521

9. होटल �बंध सं�थान, 
बे�रयर गाँव, जी.टी रोड ,
गरदासपर  – 143521ु ु

10. होटल �बंध सं�थान,
वीआईपी रोड, अ�पर ह��ाबाड़ी, बाराबरी,
गवाहाटी  – 781036ु

िनदेशक (श�ैिणक) के
साथ अित�र� �भार

1

आउटसोस�
एज�सी

के मा�यम
से

आउटसोस�
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11. होटल �बंध सं�थान,
एयरपोट� रोड, महाराजपर पो�ट ऑिफस,ु
�वािलयर  – 474020

12. होटल �बंध सं�थान, 
नजदीक रामशीश चौक,
�टेट सिक� ट हाउस के पीछे हाजीपर, वशैाली, िबहारु

13. होटल �बंध सं�थान, 
एफ-रो, दगा�बाई देशमख कॉलोनी,ुु
िव�ानगर, हदैराबाद  – 500007

14. होटल �बंध सं�थान, 
सीकर रोड,
जयपर  – 302016ु

15. होटल �बंध सं�थान, 
पी -16,  तरातोला रोड,
कोलकाता  – 700088

17. होटल �बंध सं�थान,
वीर सावरकर माग�,दादर(वे�ट),
मंबई  – 400028ु

18. होटल �बंध सं�थान,
मा�खािसयांग,माविड़यांगिड़यांग,
ई�ट खासी िह�स, िशलांग  – 793018

19. होटल �बंध सं�थान 
कफ़री ,ु
िशमला  – 171012

20. होटल �बंध सं�थान,
राजबाग़,
�ीनगर – 190008

21. होटल �बंध सं�थान, 
जी.वी. राजा रोड, कोवलम पो�ट ऑिफस, 
ित�वनंथापरम – 695527ु

16. होटल �बंध सं�थान, 
सीड फाम�, स�ैटर- जी,
अलीगंज, लखनऊ  – 226024

30.2  रा�य सरकार के होटल �बंध सं�थान:

1. चंडीगढ़ होटल �बंध सं�थान, 
स�ैटर 42-डी, 
चंडीगढ़  – 160036

2. होटल �बंध सं�थान,
िनयर तपकेशवर मंिदर, गढ़ी क� ट  
देहारादन ू

3. िद�ली होटल �बंध सं�थान,
लेडी �ीराम कॉलेज के पीछे,
लाजपत नगर IV , नई िद�ली -110024

4. होटल �बंध सं�थान,
दारा गाँव, तड�ग,
गंगटोक  – 737102

5. होटल �बंध सं�थान,
राजक�य पॉिलटिै�नक कै�पस,
जोधपर  – 342001ु

11. रा�य होटल �बंध सं�थान, 
सासन ग�व, झािनयरी पो�ट ऑिफस, 
हमीरपर  – 171009ु

12. रा�य होटल �बंध सं�थान, 
औ�ोिगक िवकास क� �, मानसा रोड, 
भिटंडा – पंजाब

13. रा�य होटल �बंध सं�थान, 
डॉ बीबीए पॉिलटिै�नक कै�पस, 
नंबर 137/ पी,कारद, िसलवासा  - 396230

14. रा�य होटल �बंध सं�थान,
ितलयार लेक ,
रोहतक, ह�रयाणा

15.

16.

रा�य होटल �बंध सं�थान,
थवाकडी, ु ु
ि�िचराप�ली -620015

पॉि�डचेरी होटल �बंध सं�थान एवं
केट�रंग टे�नोलॉजी,
उपलम रोड, पड�री  -605001ु ु ्

6. रा�य होटल �बंध सं�थान, 
सरकारी गे�ट हाउस प�रसर, 
वे�ट िह�स, कोझीकोड  - 673005

7. रा�य होटल �बंध सं�थान, 
�योितसर माग�, 
क�पना चावला तारामंडल के पास, क��े� ु

8. रा�य होटल �बंध सं�थान, 
बड़खल लेक �ॉिसंग, 
फ़रीदाबाद – 121001

9. रा�य होटल �बंध सं�थान,
सव� नं॰ 1094/1, 807,गाँव राउ, ता�रक खान क� ठेकरी, िनयर
िसिलकॉन वलैी ,इंदौर बाइपास, पो�ट राउ, इंदौर -453331

10. रा�य होटल �बंध सं�थान,
जगाधरी-अ�बाला हाइवे ,
भंबोली गाँव, यमनानगर (ह�रयाणा) ु

डॉ वाईएसआर रा��ीय पय�टन एवं आित�य �बंध सं�थान,
टेलीकॉम नगर, 
गाछीबावली, हदैराबाद 

रा�य होटल �बंध सं�थान, 
इंडि��यल ए�रया,नजदीक राम लाल चौक,
पानीपत – ह�रयाणा

रा�य होटल �बंध सं�थान, 
एस.वी. ज़ पाक�  के पास, ए.पी. पय�टन प�रवहन के नजदीक,ू
पे�र (वी), पे�म�ला प�ली (एसओ), ित�पित -517507

रा�य होटल �बंध सं�थान, 
कोिहर X रोड, कोिहर मंडल,
करवेली गाँव, मेडक िजला (आं� �देश)

17.

18.

19.

20.
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30.5   िनजी होटल �बंध सं�थान:

1. िचतकारा �कल ऑफ होसिपटिलटी, ू
चंडीगढ़-पिटयाला नेशनल हाइवे, 
जांसला, पिटयाला, राजपरा -140401ु

2. चंडीगढ़ कॉलेज ऑफ होटल मनेैजम�ट, 
ल�डरन, मोहाली, 
पंजाब -140307

3. होटल �बंध सं�थान, 
दौराला, नेशनल हाइवे -58,
िद�ली देहारादन हाइवे,मेरठ -01ू

4. ओ�रएंटल �कल ऑफ होटल मनेैजम�ट,ू
विैल �य, लि�कड़ी, ू
�यथरी, वायनाड़,केरला - 673576

5. �ी शि� कॉलेज ऑफ होटल मनेैजम�ट, 
वीनस �लाज़ा, बेगमपेट ,
हद� राबाद – 500016

7. म�नार केट�रंग कॉलेज,ु
थ�नाकेरी िह�स, सय�ने�ली,ू
इडक�, म�नार - 685618 (केरला) ु ु

8. सी टी होटल �बंध सं�थान 
य.इ. II- �ताप परा रोड, शाहपर,ू ु ु
जालंधर  -144008

9. स�ट सो�जर होटल �बंध सं�थान, 
एनआईटी के पीछे,
जालंधर-अमतसर बाई पास, जालंधर – 144011ृ

10. ग�नानक होटल �बंधन सं�थान,ु
157/ एफ, नीलगंज रोड पानीहटी,
कोलकाता – 700114

11.

12.

जोधपर होटल �बंधन सं�थान,ु
जेआईईटी �प ऑफ इ��टीटयश�स,ु ् ू
रा��ीय राजमाग�-65, पाली रोड, मोगरा, जोधपर 342802ु

लिलत सरी आित�य �कल,ू ू
बड़कल कॉ��ले�स के पास,
पाली रोड, फ़रीदाबाद-121001

6. एस आर एम होटल �बंध सं�थान, 
एस आर एम नगर,   
क�नकलाथर , कांचीपरम – 603203ु ु ु

21. रा�य होटल �बंध सं�थान, 
फलझोर,ु
दगा�पर – 713206 (पि�म बंगाल)ुु

22. रा�य होटल �बंध सं�थान,
मगधिव�िव�ालय प�रसर के पीछे,
गया – धोभीरोड, बोधगया, गया-िबहार

23. रा�य होटल �बंध सं�थान
गोवध�निवला, से�टर -14,
उदयपर - 313004ु

24. रा�य होटल �बंध सं�थान
िजला पय�टन क� �,
िटिटलागढ़ रोड, बालनगीर -767001

25. रा�य होटल �बंध सं�थान, 
�ा�बे, रांची

28. रा�य होटल �बंधन सं�थान
वीपीओ खिनयारा, धम�शाला
िजला. कांगड़ा, िहमाचल �देश

29. �वामी समथ� महारा�� होटल �बंध सं�थान,
ए-160, कै�बर झील के पास, 30, 
िवजापर रोड, सोलापर - 413004ु ु

30. रा�य होटल �बंधन सं�थान, 
साव�दे, रामनगर, ननैीताल, 
उ�राखंड 244715

31. रा�य होटल �बंधन सं�थान,
नरपरा गाँव,ु
धौलपर - 328001 (राज�थान)ु

32.

33.

रा�य होटल �बंधन सं�थान,
पीटीएस रोड, झालरापाटन,
झालावाड़ 326001 (राज�थान)

रा�य होटल �बंधन सं�थान
रामिसंहपरा सवाई माधोपर 322027 (राज�थान)ु ु

26. रा�य होटल �बंध सं�थान,
स�ैटर-40, , उपरवारा, अटल नगर
नवा रायपर, छ�ीसगढ़ 493661ु

27. रा�य होटल �बंधन सं�थान
एयरपोट� रोड, डमना, पी.ओ खम�रया,ु
जबलपर - 482005ु

30.3  साव�जिनक ��े उप�म का सं�थान

1. अशोक आित�य एवं पय�टन �बंधन सं�थान
C/O होटल स�ाट, चाण�यपरी, नई िद�लीु

30.4  पीपीपी �वािम�व वाल ेसं�थान: 

1. रा�य होटल �बंधन सं�थान
पराना बाज़ार, 'बी' गांव, �लॉक 5ु
िमया बाजार रोड पर दीमापर 797116, नागालड�ु

2. रा�य होटल �बंधन सं�थान
बाई पास रोड,
आनंदनगर अगरतला, ि�परा पि�म 799004ु
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13. संदरदीप कॉलेज ऑफ होटल मनेैजम�ट,ु
एनएच-24, िद�ली हापड़ रोड,ु
डासना, गािजयाबाद

14. दीवान वी.एस.होटल �बंध सं�थान,
एन.एच.-58, बाय-पास रोड,
परतापर, मेरठ - 250103ु

15. पिण�मा होटल �बंध सं�थान,ू
पिण�मा िव�िव�ालय, IS 2027 से 2031 रामच��पराू ु
�ाम : िवधानी सीतापरा ए�सट�ैशन, जयपर - 303905ु ु

16. एसआरएम होटल �बंध सं�थान
�लॉट नंबर 39, आर.जी.एजकेशन िसटी, पी.एस. राई,ु
िद�ली-रा��ीय राजधानी �े� सोनीपत, ह�रयाणा - 131029

17. ककरेजा होटल �बंध सं�थान,ु
धम�पर चौक, माता मंिदर रोड, रेलवे �ािसंग के पास,ु
गणेश िवहार, अजबपर खद�, देहारादन – 248001ु ु ू

20. �े�टन होटल �बंध सं�थान,
खरेरी, बड़ागांव रोडु
मोरार, �वािलयर 474006

21. एफ.एच.आर.ए.आई. इं�टीटयट ऑफ हॉि�पटिैलटी �बंधन,् ू
�लॉट नंबर 45, नॉलेज पाक�  III
�ेटर नोएडा 201310

22. स�ट �ांिसस इं�टीटयट ऑफ होटल �बंधन।् ू
स�ट �ांिसस आईटीआई प�रसर माउंट पॉइंसर,ू
एसवीपी रोड बोरीवली (पि�म), मंबई - 400103ु

23. एम.एल.आर.एस.एम. होटल �बंध सं�थान, 
डी 22-23, यपीएसआईडीसी, औ�ोिगक �े�ू
सरोिजनी नगर, लखनऊ 226008

24.

25.

मेजर दगा�मल सभारती कॉलेज ऑफ होटल मनेैजम�ट,ुु
सभारतीपरम, कोटडा सांतौर, आमवाला रोड, चंदनवाड़ी,ु ु
�ेमनगर, देहरादनू

सभाष बोस इं�टीटयट ऑफ होटल मनेैजम�टु ् ू
जग�नाथपर रोड, पीओ मि�लकापर, पीएस बारासातु ु
कोलकाता - 700126

18. आर.आई.जी. आित�य एवं �बंध सं�थान,
48/1, नोलेज पाक� -III,
�ेटर नोएडा-201306, य.पी.ू

19. अ�बाला होटल �बंधन सं�थान,
अ�बाला-चंडीगढ़ राजमाग�
वीपीओ काक�, अ�बाला शहर, ह�रयाणा-340007

30.6  खा� िश�प सं�थान:

1. खा� िश�प सं�थान,
अनासागर सक� लर रोड,ु
अजमेर-305004

2. खा� िश�प सं�थान,
लईस जबली सेनेटो�रयम,ु ु
दािज�िलंग-734101.

3. खा� िश�प सं�थान,
अलीगढ मि�लम िव�िव�ालय प�रसर,ु
अलीगढ-202002।

4.

5.

खा� िश�प सं�थान,
लेह, ज�म और क�मीरू

7. खा� िश�प सं�थान 
राम कॉलोनी क� प, 
चंडीगढ़ रोड, होिशयारपरु

8. खा� िश�प सं�थान 
जाखा नगर, समेरपर िजला ु ु
पाली, राज�थान 306902

9. खा� िश�प सं�थान 
समगड़ी ,ु ु
नौगाओ ं(असम)   

10. खा� िश�प सं�थान 
गाँव धामी भारा,
पी.ओ.िश�बा, नगरोटा, ज�म-181221ू

11.

12.

खा� िश�प सं�थान 
खजराहो, छतरपरु ु
(म�य �देश) - 471606

खा� िश�प सं�थान
रतहारा, रीवा 
म�य �देश-486001

6. खा� िश�प सं�थान
सी/ओ पय�टन िवभाग
तरा, मेघालयु

खा� िश�प सं�थान
पहली मंिज़ल, क�नड़ करंजी िबि�डंग
इंिदरा नगर, मसैर - 570010ू

13. खा� िश�प सं�थान
देवगढ़
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1. INTRODUCTION

1.1 National Council for Hotel Management and Catering Technology (Society) was set up in 
the year 1982 as an autonomous body under Ministry of Tourism, Govt. of India for 
coordinated growth and development of hospitality management education in the country.  
Initially, the Council was set up in the name of National Board of Studies in Food 
Management, Catering & Nutrition under the administrative control of Ministry of 
Agriculture (Deptt. Of Food) and subsequently it was transferred to Ministry of Tourism, 
Govt. of India in the year 1984 with renaming as National Council for Hotel Management 
and Catering Technology.  The office of the Council is situated at A-34, Sector-62, Noida 
(U.P.) in its own building whereas registered office is at Pusa, New Delhi.  The Council 
regulates academics in the field of Hospitality education and training that is imparted at 95 
affiliated Institutes i.e. 21 (twenty one) Central Govt. sponsored Institutes of Hotel 
Management, 33 (thirty three) State Govt. sponsored Institutes of Hotel Management; 1 
(one) PSU owned Institute, 2 (two) PPP run SIHMs; 25 (twenty five) private Institutes and 13 
(thirteen) Food Craft Institutes that function in different parts of the country.  Through the 
Council, these institutes offer 13 (thirteen) different professional programs leading to award 
of Certificate, Diploma, Post Graduate Diploma, Bachelor and Master Degree.  Bachelor 
and Master Degree programs are recognized by Jawaharlal Nehru University (JNU), New 
Delhi towards awarding the Degrees under a Memorandum of Understanding signed by 
NCHMCT and JNU. 

2. AIMS & OBJECTIVES AND ROLE OF THE NATIONAL COUNCIL:

2.1 Aims and objectives of National Council for Hotel Management & Catering Technology and 
its role as the apex formation in the country to ensure co-ordinated growth and development 
of hospitality education   through its affiliated institutes are elaborated in its Memorandum 
of Association which among other things, mandates the Council to effectively discharge 
functions such as:

 a. Formulate, guide and coordinate various types of studies, knowledge and research 
inclusive of Graduate and Post Graduate studies in the field of Food Management, Hotel 
Management, Catering Technology and Applied Nutrition and allied skills and crafts; 

 b. Affiliate Institutions concerned with the subject and prescribe course of study and 
instructions leading to examinations conducted by it;

 c.   Prescribe standards for buildings and equipment for affiliated institutes;
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 d. Prescribe educational qualifications and other standards for faculty and   members of 
staff of affiliated institutes and, where necessary depute them for further training, both 
within and outside the country. 

 e. Prescribe educational and other qualifications for admission of students to various 
courses and prescribe manner of admission of students of different courses at the 
affiliated institutes;

 f. Admit candidates to examinations conducted by it;

 g. Conduct annual examinations for promotion from lower to higher classes and terminal 
examinations for award of Certificates, Diplomas and Degrees as prescribed for different 
courses;

 h. Publish results of examinations conducted by it;

 i. Grant Certificates, Diplomas and Degrees to students who have completed and passed 
the prescribed course of study and examination conducted by it;

 j. Co-operate with other authorities and bodies in such manner and for such purposes as 
may be necessary for giving effect to the objects of the Society;

 k. Promote general advancement of hospitality education, technical or otherwise, amongst 
members of and those connected with educational and professional interests of the hotel 
and catering industry;

 l. Form Rules and Bye-laws to devise and impose means for testing qualifications of 
persons already working in the industry with a view to grant recognition  to their 
professional attainments and deal with all matters incidental thereto;

 m. Advise the Government on coordinated development of Hotel Management and 
Catering Technology education and training and on such other matters as the Govt. may 
require;

 n. Do all other such lawful acts and things as may be necessary or incidental or conducive to 
the attainment of all or any of the objects of the Society;

 o. Acquire, hold and dispose of property in any manner whatsoever, subject to prior 
approval of the Central Government being obtained in the case of acquisition or disposal 
of immovable property;

 p. Deal with any property belonging to or vested in the Society in such manner as the 
Society may deem fit for advancing its functions;

 q. Borrow and raise money with or without security or the security of any mortgage, 
hypothecation or pledge of the overall or any part of the immovable properties belonging 
to the Society or in any other manner whatsoever;

 r. Print, publish and exhibit magazines, periodicals, newspapers, books, pamphlets or 
posters that may be considered desirable for the promotion of the objects of the Society;

 s. Receive grants-in-aid, donations, etc. from the Govt. and, if considered necessary, from 
other persons and utilise the grants etc. so received solely for furtherance of the objects of 
the Society and in accordance with any conditions therefore imposed by the 
Government;
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 t. Create and maintain a fund to which shall be credited;

  i) All moneys provided to the Society by Government of India and other 
Governments/Institutions;

  ii)   All fees and other charges received by the Society;

  iii) All moneys received by the Society by way of grants, gifts, donations bequests or 
transfers, and 

  iv)  All moneys received by the Society in any other manner or from any other source. 

  v) Deposit all moneys into the fund created and maintain them in banks or invest them 
in such manner as the Society may decide;  

 u. Draw, make, accept endorse and discount cheques, notes or other negotiable instruments 
, and for these purposes sign  execute  and deliver such assurances/deeds as may be 
necessary;

 v. Pay out of the funds belonging to the Society or out of any particular part of such funds 
the expenses incurred by the Society from time to time including all expenses incidental 
to the formation of the Society and management and administration of any of the 
foregoing objects including all rents, taxes, outgoings of salaries of the employees;

 w. Carry out such other duties as may be imposed upon it by the Central Government from 
time to time.

3.    MANAGEMENT 

3.1   COMPOSITION OF NCHMCT SOCIETY: 

 National Council for Hotel Management and Catering Technology is a Society Registered 
under the Societies Act, 1860.  Composition of its members as defined in Rule 4(1) of 
Society's Memorandum of Association and Rules and Regulations is as under:

1. Minister-in-charge of Administrative
Department concerned. 

Hon'ble Minister for Tourism President of
Society

2. Minister of State in the Administrative
Department or if there is no such
Minister such other person as may
be nominated by the President. 

Hon'ble Minister of State 
for Tourism

Vice President

3. Ministers/Secretaries In charge of the
Education and the Labour Department
in the Union Govt. 

Hon'ble Ministers of the
respective Ministries. (However,
notices sent to Secretary level
officers in past)

Member

4. Representatives of the Govt. of
respective States in which the affiliated
Institutes are located.  

Secretary (Tourism) of the
States and UTs who is also the
Chairperson, BOG of the
affiliated Institutes located in
the States/UT. Chairpersons of

Member
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IHM at Pusa-Delhi is not the
Secretary of concerned State,
hence Secretary of Delhi State
is not the Member. 

5. Chairmen of the Board of Governors
of Societies managing the affiliated
Institutes. 

Secretary (Tourism) of the
respective State/UTs are the
Chairmen of the affiliated
Institutes as at S. No. 4.

Member

6. Chairman of the Board of Governors
of National Council for
Hotel Management.  

Secretary (Tourism), Govt. of
India is the Chairperson of
BOG, NCHMCT. 

Member

7. Five Representatives of the Govt.
of India

i)  Secretary (Tourism), Govt.
of India
ii) Additional Secretary
(Tourism), Govt. of India
(in place of DG)
iii) Addl. Director General
(Tourism), Govt. of India
iv) Rep of Ministry of Labour
v) Rep of Ministry of HRD

Members

8. Member Finance/Financial Advisor in
the Administrative Department.

Additional Secretary &
Financial Advisor, MOT, GoI

Member

9. Principals of all affiliated Institutes to
be nominated by the Govt. 

Principals of all affiliated IHMs
and FCIs.

Member

10. Two Experts in Hotel & Food
Management, Catering and Nutrition,
to be nominated by the Govt. 

- Vacant

11. Four persons from the Hotel and
Catering Industry to be nominated
by the Govt. 

- Vacant

12. Chief Executive Officer of the National
Council to be appointed by the Govt. 

MemberSr. Economic Advisor
(Tourism) has additional charge
of the post of CEO, NCHMCT

13. Secretary of the Board - Member/
Secretary

Director (A&F), NCHMCT

3.2 MANAGEMENT PATTERN

 Board of Governors, as constituted by Government, conducts business of the National 
Council under the Chairmanship of Secretary (Tourism), Government of India. Chief 
Executive Officer, who is also a Member on the Board of Governors, overseas day to day 
affairs of the Council.  Composition of the Board of Governors as defined in Rules 28 of 
Memorandum of Association of NCHMCT (Society) is as under:
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Secretary (Tourism)
Govt. of India

A Chairman to be nominated by
the Govt. 

1. Chairman

i)  Sr. Economic Advisor
(Tourism), Govt. of India
ii) Director, Technical Education
- representing Secretary (HRD)
iii) Director General
(Emp.& Training) - representing
Secretary (Labour)
iv) CMD, ITDC
v) Director, IITTM, Gwalior

The representatives of the Govt.
of India on the Society. 

2. Members

Addl. Secy. & Financial
Advisor, MOT.
   

Member Finance-Financial Adviser in
the concerned Administrative
Department 

3. Member

1.  Principal Secretary
(Tourism), Govt. of Bihar. 
2.  Principal Secretary
(Tourism),Govt. of Kerala.

Two of the nominees of the Govts. of
States in which the affiliated
institutions are located, to be specified
by the Government  

4. Member

Member

1 Principal, IHM, Bengaluru.
2. Principal, IHM, Goa.
3. Principal, AIHM, Chandigarh.
4. Principal, IHM, Kolkata. 

Principals of 4 of affiliated Institutes
of Hotel Management.  

5. Members

VacantOne of the Experts in Hotel & Food
Management, Catering and Nutrition
to be nominated by the Govt.

6. Member

1. Secretary General, FHRAI,
New Delhi.
2. Dr.(Mrs.) Jyotsna Suri, CMD,
Lalit Group of Hotels, New Delhi.

Two of the persons from the hotel &
catering Industry to be specified by
the Government 

7. Member

Member

Sr. Economic Advisor (Tourism) /
Chief Executive Officer, NCHMCT 

Chief Executive Officer8. Member

Secretary /Director (A&F),
NCHMCT.

Secretary of the Board.9. Member
Secretary 

Director (Studies), NCHMCT and Director (Academic), NCHMCT are the Special
Invitees on the Board of NCHMCT.

4. MEETINGS OF THE BOARD  OF GOVERNORES:

 During the year 2024-25, two regular meetings and one special meeting of the Board of 
Governors of National Council for Hotel Management & Catering Technology were held i.e. 

th th
57  meeting on 26.07.2024; 58  meeting on 20.12.2024 and special meeting on 27.03.2025. 
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Courses Duration  Required
Qualification

 

 

Institutes where course 
offered in 2024-25

M.Sc. in 
Hospitality  
Administration

 
02 years 

 
 

S.
No.

1. B.Sc. Degree in HHA from IGNOU;
OR Bachelor's Degree in Hotel
Management and Catering Technology
from AICTE approved Institutes.

CIHMs: Bengaluru, Bhopal,
Bhubaneswar AIHM Chandigarh,
Chennai, Gandhinagar, Guwahati,
Gwalior, Hajipur, Hyderabad,
Jaipur, Kolkata, Lucknow,
Mumbai, Pusa (Delhi) & Shimla,
Thiruvananthapuram and
NCHM-IH, Noida 

B.Sc. in
Hospitality & Hotel
Administration

 
03 years 

 
 2. Pass in 10+2 system of Sr. Secondary

examination or its equivalent with
English as one of the subjects.
Candidate must have passed English
as a subject of study (core/elective/
functional) in the qualifying
examination.

All affiliated Central IHMs; 
All State IHMs except 03
SIHMs in Rajasthan namely
Dholpur, Jhalawar & Sawai
Madhopur;
All PSU owned IHM and 
All Private IHMs. 

Post Graduate
Diploma in
Accommodation
Operations &
Management

 
1 ½ years 

 
 3. Bachelor's Degree in any

discipline with 50% marks
Central IHM: Bhopal,
Bhubaneswar, Guwahati,
Gwalior, Kolkata, Lucknow,
Pusa (Delhi)
State IHM: Kozhikode

5. ANNUAL GENERAL BODY MEETING OF THE NCHMCT SOCIETY  

th On 4  November 2024, the Annual General body Meeting of the National Council for Hotel 
Management and Catering Technology was held in New Delhi, chaired by the Hon'ble 
Minister of Tourism. The meeting focused on enhancing tourism development and 
transforming the sector into a world-class industry. A key discussion was held with IHM 
principals and other stakeholders to boost skill development and strengthen the hospitality 
sector. 

6. ACTIVITIES OF THE COUNCIL DURING THE YEAR 2024-25:

6.1 COURSES CONDUCTED BY NCHMCT:

 The details of Courses conducted by NCHMCT are given hereunder:
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Post Graduate

Diploma in Dietetics

& Hospital Food

Service 

 
1 ½ years 

 
 4. Graduate in Home Science

 
Post Graduate

Diploma in Hotel

Consultancy
 

1 year  
 

 5. Graduate of Hospitality/ Culinary
Art OR General Graduate with 2
years hotel industry experience OR
Graduate with 1 year hospitality
trade Diploma OR PG Diploma in
any hospitality trade OR Masters
in Hospitality/ Hotel Management

 
Diploma in Food

Production  
1 ½ years 

 
 6. Pass in 10+2 system of Senior

Secondary examination or its
equivalent with English as one
of the subjects.

Central IHMs: Bengaluru,
Bhubaneswar, AIHM-Chandigarh,
Chennai, Goa, Gandhinagar,
Gurdaspur, Gwalior, Hajipur,
Jaipur, Kolkata, Lucknow,
Mumbai, Shimla, Srinagar,
Trivandrum.

Central IHM: Pusa (Delhi) 
State IHM: Bathinda 

Central IHM: Chennai,
Mumbai, Pusa (Delhi),
NCHM-IH, Noida

State IHMs: Chandigarh IHM,
Dehradun, Jodhpur, Kurukshetra,
Faridabad, Bathinda, Puducherry,
Rohtak, Panipat, Bodhgaya,
Balangir, Yamuna Nagar,
Kozhikode, Indore, Udaipur,
Raipur, Durgapur, Jabalpur,
Dharmashala, Tiruchirappalli,
Solapur, Dimapur,
Ramnagar-Nainital & Agartala

Private IHMs: CCHM Landran,
Dewan-Meerut; Poornima-Jaipur;
Lalit Suri-Faridabad; RIG-Greater
Noida;,Kukreja-Dehradun,
FHRAI-Greater Noida; Preston-
Gwalior; MLRSM-Lucknow;
St. Francis-Mumbai; JIET Mogra-
Jodhpur; Guru Nanak-Kolkata &
Mai-Sindhudurg.

FCIs: Ajmer, Aligarh, Darjeeling,
Nagaon, Hoshiarpur, Tura-
Meghalaya, Rewa, Khajuraho,
Sumerpur-Rajasthan, Mysuru-
Hasan, Jammu, Leh, Deoghar and
INS-HAMLA

Diploma in Food &
Beverage Service

1 ½ years7. Pass in 10+2 system of Senior
Secondary examination or its
equivalent with English as one
of the subjects.

Central IHMs: Hajipur,
Pusa-New Delhi, Shimla, Goa,
Lucknow, Kolkata, Srinagar,
Jaipur, Mumbai, Bhubaneswar,
Chennai, Gurdaspur, Gwalior,
Thiruvananthapuram
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Diploma in Front
Office Operations

 

1 ½ years

 
 

8. Pass in 10+2 system of Senior
Secondary examination or its
equivalent with English as one
of the subjects.

State IHMs: Dehradun, 
Faridabad, Jodhpur, Rohtak,
Indore, Dimapur, Dholpur,
Jhalawar, Sawai Madhopur,
Hamipur, Panipat, Balangir,
Udaipur, Bodhgaya, Raipur,
Bathinda, Jabalpur, Dharmashala,
Chandigarh, Kozhikode,
Tiruchirappalli, Puducherry,
Agartala, Durgapur, Ramnagar
& Solapur. 

 

Central IHMs: Kolkata, Jaipur,
Srinagar, Mumbai, Chennai &
Gurdaspur

Diploma in
House Keeping
Operations

1 ½ years9. Pass in 10+2 system of Senior
Secondary examination or its
equivalent with English as one
of the subjects.

Central IHM :  Kolkata,
Gurdaspur, Guwahati, Hajipur,
Jaipur, Mumbai & Srinagar

Private IHM: RIG IHM,
Greater Noida,  Dewan IHM,
Meerut, CCHM Landran and
JIET Mogra-Jodhpur, Preston-
Gwalior, MLRSM-Lucknow,
Guru Nanak-Kolkata, Kukreja-
Dehradun & FHRAI IHM.

FCIs: Aligarh, Darjeeling,
Nagaon, Khajuraho, Jammu,
Ajmer, Hoshiarpur, Tura-
Meghalaya, Mysuru, Rewa,
Leh, Semurpur, Deoghar and
INS HAMLA.

FCIs: Darjeeling, Nagaon, Rewa,
Aligarh, Khajuraho, Leh, Jammu,
Sumerpur, Ajmer, Hoshiarpur &
Mysuru.

State IHMs: Jodhpur, Udaipur,
Ranchi, Dharmashala, Jabalpur,
Indore, Balangir, Sawai Madhopur, 
Jhalawar, Chandigarh, Dehradun,
Kozhikode, Bathinda,
Tiruchirappalli, Durgapur,
Dholpur& Agartala

Private IHM: Jodhpur IHM,
Preston-Gwalior, Mai IHM-
Sindhudurg

State IHM: Jodhpur, Balangir,
Ranchi, Durgapur, Dehradun,
Chandigarh, Udaipur, Kozhikode,
Bathinda, Raipur, Tiruchirappalli,
Indore, Jabalpur, Dharamshala &
Agartala

Private IHM:  Dewan, Preston,
St. Francis & Mai IHM
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Craftsmanship
Certificate Course
in Food Production

th10  Class of 10+2 or equivalent
system with English as one of
the compulsory subjects.

11. 1 ½ years Central IHMs: Bangalore,
Bhopal, Bhubaneswar, Chennai,
Goa, Guwahati, Hyderabad,
Kolkata, Pusa (Delhi), Shillong

Craftsmanship
Certificate Course
in Food &
Beverage Service

th
10  Class of 10+2 or equivalent
system with English as one of
the compulsory subjects.

12. 24 weeks Central IHMs:  Bangalore,
Bhubaneswar, Chennai, Goa,
Kolkata

Craftsmanship
Certificate Course
in Professional
Bartending

Senior Secondary (10+2)
or equivalent

13. 24 weeks Central IHM: Bhopal, Chennai,
Guwahati, Hyderabad, Lucknow,
Mumbai

FCIs: Ajmer, Aligarh, Nagaon,
Leh, Khajuraho, Hoshiarpur,
Mysuru, Jammu, Rewa & Deoghar

Diploma in Bakery
& Confectionery

1 ½ years10. Pass in 10+2 system of Senior
Secondary examination or its
equivalent with English as one
of the subjects.

Central IHMs: Chennai, AIHM-
Chandigarh, Pusa-New Delhi,
Jaipur, Lucknow, Kolkata,
Srinagar, Mumbai, Bangalore,
Bhopal, Bhubaneswar, Gurdaspur
& Hajipur

State IHMs: Jodhpur, Chandigarh,
Dehradun, Bathinda, Jabalpur,
Dharmashala, Tiruchirappalli,
Rohtak, Indore, Kozhikode,
Kurukshetra, Balangir, Durgapur,
Yamunagar, Solapur & Dimapur

Private IHMs:  CCHM-Landran;
Lalit Suri-Faridabad; FHRAI,
Guru Nanak, RIG Greater Noida,
JIET-Jodhpur, Kukreja &
Preston-Gwalior.

FCI: Aligarh, Nagaon,
Khajuraho, Jammu, Mysuru,
Hoshiarpur, Rewa & Deoghar.

State IHMs: Hamirpur,
Silavassa, Balangir,
Tiruchirappalli, Ranchi,
Zaheerabad(Telengana),
Indore, Tirupati, Bathinda &
Jabalpur, Pondicherry,
Yamunanagar.

Private IHMs: Shri Shakti,
Hyderabad, CT IHM Jalandhar,
MCC Munnar, Ambala IHM

FCIs – Ajmer, Aligarh,
Khajuraho, Mysuru and Rewa

State IHMs: Balangir, Bathinda,
Ranchi, Silavassa, Tiruchirappali,
Tirupati, Indore, Jabalpur,
Dimapur

FCI: Mysuru, Khajuraho, Rewa

Private IHM: MCC Munnar
FCIs: Deoghar
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6.2    ADMISSIONS TO B.Sc. PROGRAMME IN HOSPITALITY AND HOTEL 
ADMINISTRATION FOR ACADEMIC SESSION 2024-25:

 On behalf of NCHMCT, National Testing Agency (NTA) conducted the Joint Entrance 
th

Examination (JEE) on 'Computer Based Test' mode on all India basis on 12  May 2024 for 
admission to First Year of 3-year B.Sc. Hospitality and Hotel Administration for 2024-25 
academic session.   Total 15279 applications were received by NTA through on-line as on 
close of last date of receipt of application.  Computer based test was conducted by the NTA 

th
on 11  May 2024 in 109 cities all over India, in which total 8862 candidates appeared.   Total 
seats available at 79 affiliated Institutes are 12235 for 2024-25 academic session which 
includes reservation of 10% EWS & 27% for OBC (at Central Govt. IHMs only); 15% for 
SC; 7½% for ST and 5% for PH Categories.  For allotment of seats to the rank holders, an on-

th
line as well as on-campus counselling was held from 10  June 2024 with the help of NIC.  
Total 5724 candidates registered for online counselling in the NIC portal, who were allotted 
seat at their preferred IHM based on the All India Rank and choice of IHM.  Further, 
document verification process of the allotted candidates was done through online mode at 15 
Reporting Centers (IHMs) viz., Pusa (New Delhi); Delhi (Lajpat Nagar); Mumbai; 
Chandigarh; Chennai; Kolkata; Hyderabad, Jaipur, Bhopal; Guwahati; Gwalior; Hajipur, 
Lucknow, Dehradun and Srinagar.  

 After final round of the on-line counseling, to fill the residual vacant seats at the affiliated 
IHMs, this Council has initiated direct admission process through online tests.  Finally, 6569 

th
candidates were admitted at all the affiliated Institutes. The session commenced on 5  August 
2024. 

6.3 CONDUCT OF WRITTEN TEST (JEE) FOR ADMISSION TO M.Sc. 
HOSPITALITY ADMINISTRATION PROGRAM (2024-25 BATCH)

 National Council for Hotel Management conducted written test (M.Sc. JEE) for admission 
thto 2-Year M.Sc. Hospitality Administration Program on 18  May 2024 through online mode. 

Total 214 candidates applied for the test out of which 147 candidates appeared in the online 
written test.  Allotment of IHM to the candidates was based on the merit in the written test 
and choice of Institute opted by them, through an online counseling process done by NIC.  
Under direct admission quota for candidates with two-year industry experience, total 4 
candidates were allotted IHMs as per their choice.   Finally, against total available seats of 
550 in 16 CIHMs and NCHM-IH Noida, 133 candidates were admitted in the M.Sc. HA 
program. 

6.4   ADMISSION TO OTHER COURSES:

 Admission to other courses i.e. P.G. Diploma in Accommodation Operation; PG Diploma in 
Dietetics and Hospital Food Service; PG Diploma in Hotel Consultancy; Diploma in Food 
Production; Diploma in Food & Beverage Service; Diploma in House Keeping Operation; 
Diploma in Front Office Operation; Diploma in Bakery & Confectionery; Craftsmanship 
Course in Food Production; Craftsmanship Course in Food & Beverage Service, and Craft 
Course in Professional Bartending is directly carried out by respective Institutes as per 
eligibility criteria prescribed by the National Council for each of the Course.
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7. AFFILIATION/DE-AFFILIATION OF NEW INSTITUTES FROM THE 
ACADEMIC YEAR 2024-25:

7.1. AFFILIATION OF NEW STATE IHMs:

 SIHM Ramnagar was granted affiliation during 2023-24 to run Diploma courses only. 
However, from the academic year 2024-25,on institute request, the council with due 
procedure of affiliation granted approval to run B.Sc. HHA program at the institute.

7.2 AFFILIATION OF NEW FCIs:

 National Council granted affiliation to newly set up Food Craft Institute, Deoghar 
(Jharkhand) for running Diploma and Craft level programs from 2024-25 academic year. 
Although the Institute was set up by the respective State Government with financial grant 
from the Central Government, inspection by a team of experts to verify the availability of 
required infrastructure to run the academic courses was carried out by the Council before 
affiliation. Based on the inspection report and recommendation of the Affiliation Committee, 
the institute has been granted affiliation with approval of the Chairman, BOG, NCHMCT, to 
run the academic programs from 2024-25 academic year.

7.3 AFFILIATION OF NEW PRIVATE INSTITUTES:

 National Council granted affiliation to Mai Institute of Hotel Management, Sindhudurg 
for running the academic programs from 2024-25.  Initially, after receipt of the proposals 
containing all the information about the infrastructure, the same were scrutinized by the 
scrutiny committee and on recommendation those Institutes were inspected by the duly 
constituted inspection teams for verifying the availability of the infrastructure as per 
prescribed norms.  Affiliation Committee, after assessment of the inspection reports, 
submitted its recommendation for affiliation of the institute.  With approval of the Chairman, 
BOG, NCHMCT on the recommendation of the Affiliation Committee, affiliation was 
granted for running the Degree and Diploma/Craft courses from 2024-25 academic year.  

8. GRANTING DE-AFFILIATION TO PRIVATE INSTITUTES:

 On receipt of request from Sunder Deep Institute of Hotel Management, Ghaziabad for 
de-affiliation from 2024-25 academic year, with the approval of the Chairman, BOG, the 
Council granted de-affiliation to the private Institute. 

 Also, the council sent the NCHMCT inspection team to Prasadam Institute of Hotel 
Management, Gwalior for assessing the infrastructure of the institute. However, due to 
Inadequate Infrastructure of the Institute, with approval of the Chairman, BOG-NCHMCT 
on the recommendation of the Affiliation Committee, affiliation was withdrawn from the 
institute from the academic year 2024-25.

 Although, admissions into the affiliated courses were stopped on account of de-affiliation of 
nd rdthe above Institutes, the students studying in 2  and 3  year of the Degree program in the 

above institutes will continue their studies till completion of their graduation. 
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9. EXTENSION OF PROVISIONAL AFFILIATION TO EXISTING PRIVATE 
INSTITUTES FOR 2024-25 ACADEMIC SESSION.

 National Council has granted extension of provisional affiliation for academic session 2024-
25 to following 24 private Institutes of Hotel Management located in different parts of the 
country.  For this, the National Council has carried out inspections of Institutes that were 
affiliated in last five years by constituting different expert teams to verify the availability of 
all required infrastructure as per prescribed norms and standards of NCHMCT. Whereas, in 
case of older Institutes, the assessment was made on the basis of Annual Returns furnished by 
them.  Based on the recommendation of the Affiliation Committee and approval of 
Chairman, BOG, extension of affiliation for year 2024-25 was granted by the Council to 
following 24 private Institutes for running the approved courses with sanctioned intake:

i) Chitkara School of Hospitality, Rajpura

ii) Institute of Hotel Management, Meerut

iii) Oriental School of Hotel Management, Wayanad

iv) Chandigarh  College  of  Hotel Management, Landran

v) SRM Institute of Hotel Management, Kancheepuram

vi) Institute of Hotel Management-Shri Shakti, Hyderabad

vii) CT Institute of Hotel Management, Jalandhar

viii) St. Soldier  Institute  of  Hotel Management, Jalandhar

ix) Munnar Catering College, Munnar

x) Guru Nanak  Institute  of  Hotel Management, Kolkata

xi) The Lalit Suri Hospitality School, Faridabad

xii) Jodhpur Institute of Hotel Management,  Jodhpur 

xiii) RIG Institute of Hotel Management, Greater Noida

xiv) Dewan Institute of Hotel Management, Meerut

xv) Ambala Institute of Hotel Management, Ambala

xvi) Kukreja Institute of Hotel Management, Dehradun

xvii) Poornima Institute of Hotel Management, Jaipur

xviii) SRM Institute of Hotel Management, Sonepat

xix) FHRAI-Institute  of  Hospitality Management, Greater Noida

xx) Preston Institute of Hotel Management, Gwalior

xxi) St.  Francis  Institute  of  Hotel Management, Mumbai

xxii) MLRSM Institute of Hotel Management, Lucknow

xxiii) Maj. Durgamal Subharti College of Hotel Mgt., Dehradun

xxiv) Subhas Bose Institute of Hotel Management, Kolkata

10.    REPORT ON EXAMINATIONS HELD DURING 2024-25 AND RESULTS OF M.Sc. 
HA , B.Sc. HHA AND OTHER COURSES:

10.1 Annual Examinations 2024-25 (Odd Semester Term End Exams) were conducted by the 
National Council for Hotel Management for the 2-Year M.Sc. HA; 3-year B.Sc. HHA; Post 
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Graduate Diploma Courses; Craftsmanship Certificate Courses and Diploma Courses at all 
its affiliated Institutes of Hotel management and Food Craft Institutes. In all 23,495 
candidates took the examination held in November/December 2024 for courses indicated 
here under:

122

119

6301

6193

5942

20

0

0

2379

610

354

62

566

761

54

12

23495

Sl.
No.

 

 
Courses

 No. of 
candidates

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

st
1  Year of M.Sc. Hospitality Administration 

nd
2  Year of M.Sc. Hospitality Administration

st
1  year of 3-Year B.Sc. in H&HA 

nd
2  year of 3-Year B.Sc. in H&HA Generic + Specialization

rd3  year of 3-year  B.Sc. in H&HA Generic + Specialization

PG Diploma in Accommodation Operations & Management

PG Diploma in Dietetics & Hospital Food Service

PG Diploma in Hotel Consultancy

Diploma in Food Production

Diploma in Food & Beverage Service

Diploma in Front Office Operations

Diploma in Housekeeping

Diploma in Bakery & Confectionery

Craftsmanship Certificate Course in Food Production & Patisserie

Craftsmanship Certificate Course in Food & Beverage Service

Craftsmanship Certificate Course in Professional Bartending

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Total

10.2 Pass percentage of results of the examinations held during 2024-25 for the courses offered by 
NCHMCT is as under.  Pass percentage of results for the year 2023-24 is also indicated 
below:

st
1  Year of M.Sc. Hospitality Administration

nd
2  Year of M.Sc. Hospitality Administration

st
1  year of 3-Year B.Sc. in H&HA

nd2  year of 3-Year B.Sc. in H&HA (Generic + Specialization)
rd

3  year of 3-year  B.Sc. in H&HA (Generic + Specialization)

PG Diploma in Accommodation Operations & Mgt.

1.

2.

3.

4.

5.

6.

100%

100%

99.17%

100%

100%

100%

Sl. 
No. 

Courses  

 

 

2023-24
Pass % 

 

 

2024-25
Pass % 

PG Diploma in Dietetics & Hospital Food Service7. --

PG Diploma in Hotel Consultancy

Diploma in Food Production

8.

9.

--

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

--

--

Result Awaited
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11. DIPLOMA EXAMINATION HELD AT INS HAMLA:

 During the period under review, NCHMCT conducted examinations for Diploma Courses at 
INS Hamla for awarding Diploma to the successful Sailors/Petty Officers of Indian Navy.  
Details of examinations held are, as under:

Course  
No. of candidates 

Appeared 
No. of candidates 

Passed  
Pass % 

Food Production  169   100 % 

F&B Service  76   100 % 

Diploma in Food & Beverage Service

Diploma in Front Office Operations

Diploma in Housekeeping

Diploma in Bakery & Confectionery

Craftsmanship Certificate Course in Food Production & 
Patisserie

Craftsmanship Certificate Course in Food & Beverage Service

Craftsmanship Certificate Course in Professional Bartending

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Result Awaited

Result Awaited

Result Awaited

Result Awaited

100%

100%

100%

169 

76 

12. INTERNATIONAL YOGA DAY: 

 A Yoga Session was conducted by Yoga trainer, Mr. Vikram Singh on 21st June 2024. In the 
said program, 101 participants (officers and staff of NCHMCT and faculties of different 
Institutes who were present in the Council on evaluation duty) were present.  Yoga trainer, 
Mr. Vikram Singh highlighted the importance of yoga in our lives and also taught many ways 
of practicing Yoga both at office as well as at home. A Yoga t-shirt and Yoga mat was provided 
to all the participants by NCHMCT.
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13. SIGNING OF MOU WITH INS HAMLA

 On May 13, 2024, NCHMCT and INS Hamla signed a MoU. This partnership aimed to 
enhance training and development opportunities in the hospitality and catering sectors. The 
collaboration seeks to leverage the strengths of both institutions to provide more 
comprehensive and high-quality training programs, benefiting professionals and students in 
these industries. Key representatives from both organizations attended and demonstrated 
their commitment towards educational and professional growth.

th14. Celebration of World Environment Day on 5  June 2024:

th As a mark of celebrating World Environment Day in the Council on 5  June 2024, for 
creating awareness among people about the importance of keeping the environment clean as 
well as saving it, tree plantation drive was carried out in which Directors, Officers and Staff 
of this Council participated.  All officers and staff of NCHMCT along with the faculty 
members participated in the program in full spirit.
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15. SWACHHTA ABHIYAN CAMPAIGN: 

 A Special Campaign 4.0 was held at NCHMCT from October 2 to 31, 2024 which was 
focused on reducing pendency and improving cleanliness. It was aimed to streamline 
administrative processes and enhance hygiene at all NCHMCT affiliated institutions and 
tourist spots for promoting sustainability and efficiency. This campaign aimed to engage 
students, staff and the community in activities that would foster sustainable practices and a 
cleaner environment that indeed inspires a collective commitment to preserve our 
surroundings.

16. PLANTATION DRIVE CAMPAIGN

 On 10th October 2024, a Global Plantation Drive campaign was launched at NCHMCT 
under the campaign # एकपेड़माँकेनाम (#Plant4Mother). Faculty and staff members 
participated by planting trees and plants, symbolizing gratitude and environmental care. The 
event aimed to promote sustainability and honor mothers for their nurturing role. It was a 
meaningful step toward a greener, more sustainable future.
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17. CELEBRATION OF CONSTITUTION DAY

 The National Council for Hotel Management and Catering Technology (NCHMCT), Noida, under 
the Ministry of Tourism, Government of India, celebrated Constitution Day on November 26, 2024, 
with the aim of creating awareness about the Indian Constitution.  The event began with a solemn 
pledge, invoking prayers for the nation and its citizens. The event highlighted the significance of the 
day, emphasizing the Preamble, key principles of the Constitution, and the importance of preserving 
national integrity.  In honor of Dr. B. R. Ambedkar, the architect of the Indian Constitution, a heartfelt 
tribute was offered and all staff of NCHMCT pledged to uphold constitutional values.  The 
celebrations concluded with a heightened sense of patriotism and a commitment to abide by the 
Constitution. Additionally, a special class was conducted for NCHM-IH students, focusing on the 
important aspects of the Indian Constitution.

18. PLEDGE ON RASHTRIYA EKTA DIWAS

st On the eve of  Rashtriya Ekta Diwas 'National Unity Day' (31  October) a swearing-in 
ceremony on the occasion of the birth anniversary of Late Sardar Vallabhbhai Patel, an oath- 
taking ceremony was organized in the board room of Council. This ceremony was attended 
by officers and staffs of NCHMCT, who pledged to uphold the values of unity and integrity 
for a stronger nation, reinforcing the spirit of togetherness.

19. CELEBRATION OF INDEPENDENCE DAY

th
 Independence Day 2024 was celebrated on 15  August, 2024 at NCHMCT campus.  

Directors of the Council hoisted the National Flag in the campus in the presence of all 
officers and staff of the Council.
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20. CONDUCT OF 'CLF' TRAINING PROGRAMS FOR FACULTIES OF AFFILIATED 
INSTITUTES DURING 2024-25:

 6-day Certified Learning Facilitator (CLF) Training program was conducted at 
NCHMCT premises in 2 batches from 14 to 18 October 2024 and 21 to 26 October 2024. 
Total 14 & 12 faculty members from across the different affiliated institutes were imparted 
training by the Master Trainers – Dr. Priyadarshan Lakhawat, Director (Academic), 
NCHMCT, Mr. Pramod Naick, HOD, IHM Bengaluru & Mr. Bonophool Banerjee, HoD 
(Retd.) IHM Kolkata in the Training Programs. 

21. CONDUCT OF FACULTY DEVELOPMENT PROGRAMS (FDPs) BY THE 
COUNCIL DURING 2024-25:

21.1 5-day FDP (Culinary Arts): With an aim to attain academic excellence, Faculty 
nd th

Development Program in Culinary Arts was conducted from 02  to 06  May 2024 at 
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NCHMCT premises. Total 29 participants from different affiliated institutes have attended 
the training program. Apart from Renowned Chef Manjit Singh Gill, Prof. Satish Jayaram, 
PhD., Ex-Director, IIHM Aurangabad and Chef YB Mathur, Former Senior Executive Chef 
from ITC Hotels were the resource persons during the program.

21.2 As part of the council's initiative to implement the NEP 2020 guidelines, the Council 
conducted a 6-day Faculty Development Program in “Digital Marketing” with a view to 
train the teachers of affiliated IHMs. The program was conducted in association with Indian 

th st
Institute of Management, Calcutta from 16  to 21  September 2024 in the NCHMCT 
premises. A total of 31 faculty members of various IHMs across the country benefited with 
the program conducted in workshop mode.

th22. CONTRIBUTION TO 46  WORLD HERITAGE COMMITTEE MEETING 2024:

th  The 46 World Heritage Committee Meeting was held in the Bharat Mandapam, Pragati 
st stMaidan, New Delhi from 21  to 31  July 2024. The active participation of 318 students and 

faculty from IHM, ICI, and IITTM institutes across India as volunteers played an important 
role in the successful execution of this global platform.  Their dedication and expertise 
played a pivotal role in ensuring the smooth operation of the meeting held during 11-day 
long period.

23. CONDUCT OF HR SUMMIT IN COLABORATION WITH FHRAI:

 HR Summit - Education and Career in Hospitality was jointly organised by FHRAI - 
NCHMCT at Hotel Le-Meridien, New Delhi on 14th November 2024. The Summit was a 
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crucial forum for industry leaders, academia and government representatives to discuss the 
pressing issues impacting hospitality education in our country and its future. M.Sc. HA 
Students along with the faculty members of NCHMCT actively participated in the event. 

24. CONDUCT OF OTHER ACADEMIC/ CULTURAL ACTIVITIES IN COUNCIL:

24.1 Industrial Exposure Training at Mauritius: Mr Mevin Seebah, HR Head of Marriott 
Mauritius visited NCHMCT on 08th April 2024 for interviewing/ screening of second year 
students of B.Sc HHA/ BBA Culinary Art program for 05 months Industrial training 
(November batch) at Marriott, Mauritius. Apart from the 17 students from ICI, NOIDA and 
FHRAI-IHM who attended the program in person, Students of ICI, Tirupati also participated 
in the process through online mode.   

24.2 An ONLINE LECTUREBY CHEF ATUL KOCCHAR was held on the topic “Culinary 
thEntrepreneurship and Business Strategies” on 26  September 2024 from 03:00 – 4:30 pm   

through Google Meet. A total of 295 faculty members and 5327 students of various affiliated 
IHMs have attended and benefitted from the lecture. 

25. CONDUCT OF WORKSHOP ON POSH ACT, 2013

 On February 19th, 2025, NCHMCT organized a workshop on the Prevention of Sexual 
Harassment of Women at Workplace (POSH Act, 2013). The session aimed to raise 
awareness and foster a safe, inclusive, and respectful work environment for all. Participants 
were actively engaged in interactive discussions to enhance over all understanding of their 
legal rights, responsibilities, and mechanisms available under the Act.

26. USE OF HINDI BEING OFFICIAL LANGUAGE

 1.  Efforts are being made towards fulfillment of target mentioned in annual program of 
dept. of official language , Ministry of Home Affairs.

 2.  Rules and Directions issued under the provisions of the official language act are properly 
complied such as :

  i)  All office orders, circulars/memorandum etc. have been issued bilingually.

  ii) Bilingually printed letterheads, rubber stamps and forms etc. are being used for 
official work.

  iii) All advertisements were published in both Hindi and English newspapers.

  iv)  All question paper for written tests were set in bilingual except for the component of 
English language.

  v)   The website of NCHMCT is bilingual. 

 3.  During the year, council organized four Hindi workshops on 11.06.2024, 30.09.2024, 
19.12.2024 and 07.03.2025.

 4.  During the year, four quarterly meetings of official language implementation committee 
of  NCHMCT were held on 29.06.2024, 30.09.2024, 30.1.2025 and 28.03.2025.

NCHMCT
ANNUAL REPORT 2024-25

84



27)   OTHER SPECIFIC ACHIEVEMENTS RELATING TO IMPLEMENTATION OF 
OFFICIAL LANGUAGE POLICY DURING THE YEAR 2024-25:

 i) From 03.04.2024 to 05.04.2024 Hindi Rangmanch Programwas organized for Msc. 
Students in NCHMCT .

th
 ii) On 23.08.2024, 47  meeting of NARAKAAS, Noida was organized in NCHMCT in 

which officers of 45 offices participated.

 iii) From 14 September 2024 to 30 September 2024, “Hindi Pakhwada” was celebrated in 
the office of National Council For Hotel Management And Catering Technology, during 
which various Hindi competitions were organized such as self-composed story 
competition, Hindi language knowledge competition and Hindi speech competition. 

thTotal 33 participants took part in those competitions. On 30 September 2024 “Hindi 
Pakhwada” was concluded with the award distribution ceremony. The winners of those 
competitions got first, second, third and consolation prize money of Rs.2000, Rs 1500, 
Rs. 1000 and Rs. 500 respectively along with certificates.

 iv) Under “Hindi incentive scheme” cash award of first, second and third positions viz. Rs. 
5000, Rs.3000 and Rs.2000 respectively were given to total 10 employees of NCHMCT 
on 30.09.2024, who have done satisfactory work in Hindi language during the year on the 
basis of report of the evaluation committee.

 v) A Kavi Sammelan Program was organized in NCHMCT on 24.12.2024 for staff and 
faculty members of different IHMs.

 vi) On the occasion of World Hindi Day on 10.01.2025, two competitions were organized, 
one square puzzles competition for employees and other was poster-making competition 

st nd rdfor M.Sc. Students. Cash prizes were given to 1 , 2  and 3  winner. 

 vii) During the year, seven officers/employees of NCHMCT got Hindi Parangat Training 
conducted by Ministry of Home affairs, Dept. of official language.

28.   RIGHT TO INFORMATION ACT 2005:

28.1. During the 2024-25, the authorities of NCHMCT under the RTI Act 2005 were as under:-

  Appellant Authority - Shri Gyan Bhushan, Sr. EA(T)/CEO, NC

  CPIO   - Shri L.K.Ganguli, Director (A&F) – upto 31.05.2024 

       Dr. Priyadarshan Lakhawat, Director (Academics)

       (from 01.06.2024 to 31.03.2025)

28.2 Details of RTI Returns submitted to CIC through on-line during the four quarters of the year 
2024-25 in case of RTI applications received by this Council physically, are as under:
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Particulars
 

Opening 
Balance

 No. of
applications 
received as
 Transfer 

No. of
applications

received
directly  

No. of 
cases 

Transferred 
to others  

Requests/
 

Appeals
 

Rejected  

Requests/ 
Appeals 
Accepted

Requests 0     
First Appeals

st th
First Quarter (1  April 2024 - 30  June 2024)

0

Particulars
 

Opening 
Balance

 No. of
applications 
received as
 Transfer 

No. of
applications

received
directly  

No. of 
cases 

Transferred 
to others  

Requests/
 

Appeals
 

Rejected  

Requests/ 
Appeals 
Accepted

Requests 0     
First Appeals 0

st th
Second Quarter (1  July 2024 - 30  September 2024)

1

0

0

0
 0

0
  0

0
 1

0

0

0
 3

0
  3

0
 0

0
  0

0

Particulars
 

Opening 
Balance

 No. of
applications 
received as
 Transfer 

No. of
applications

received
directly  

No. of 
cases 

Transferred 
to others  

Requests/
 

Appeals
 

Rejected  

Requests/ 
Appeals 
Accepted

Requests 0     
First Appeals 0

st st
Third Quarter (1  October 2024 - 31  December 2024)

Particulars
 

Opening 
Balance

 No. of
applications 
received as
 Transfer 

No. of
applications

received
directly  

No. of 
cases 

Transferred 
to others  

Requests/
 

Appeals
 

Rejected  

Requests/ 
Appeals 
Accepted

Requests
 

1
 

2
 

1
  

0

0

0 0 0

st stFourth Quarter (1  January 2025 - 31  March 2025)

First Appeals

0

0

3

0
 1

0
  0

0
   2

0

 
0

0
 
0

2

28.3 Disposal of On-line RTI applications:

 During the year under review i.e. 2024-25, NCHMCT received online RTI applications 
through online web portal from citizen of India. During the year 2024-25, Council was in 
receipt online RTI Applications and RTI Appeals as per details given hereunder:
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Received
directly by
the Council

 

RTI Requests 96 849

Transferred to
Council by
other PIOs

Applications accepted
and disposed-off within
prescribed timeframe

Particulars

First Appeals 6 115

Transferred to Other
PAs by NCHMCT

21

0

29. STAFF STRENGTH IN POSITION AS ON 31.03.2025

Sl.
 

No.
 Designation  of the post

 
Category 

wise
 Scale of pay

 

Corresponding GP
  Sanctioned 

strength
 Existing 

strength
 Vacancy 

position
 

1
 

Chief Executive Officer
 

Group A
 

Rs. 37400 -67000
 
+ 

Rs. 8900 (Level  13A)
 1

  
Addl. charge 

with Sr. EA(T)   
-

 

2
 

Director (A&F)
 

Group A
 

Rs.
 
37400 -67000 + 

Rs. 8700
 
(Level  13)

 1
  

-
 

3
 

Director (Studies)
 

Group A
 

Rs.
 
37400 -67000 +

 
 
Rs. 8700

 
(Level  1 3)

 1
 

1
 

-
 

4
 

Director (Academics)
 

Group A
 

Rs.
 
37400 -67000 +

 
 
Rs. 8700 (Level  13)

 1
 

1
 

-
 

5
 

Deputy Director
 

Group A
 

Rs.15600 - 39100+
 

 
Rs. 6600 (Level  11)

 1
 

-

 
1

 

6
 

Executive Officer 
(A&F) 

Group A
 Rs.15600 -39100 + 

 

Rs. 5400 (Level  10)
 

1
 1

 
-

 

Addl. Charge with
Director (Academics)

7 Executive Officer  

(Studies) 
Group A  

 
Rs.15600 -39100+ 
Rs. 5400 (Level  10)  

1  1  -  

8 Assistant Director (S)  Group B  Rs. 9300 -34800+  

Rs. 4600 (Level  7)  
1  1  -  

9 Assistant Director 
(Tech.) 

Group B  Rs. 9300 -34800+  

Rs. 4600 (Level  7)  
1  1  -  

10 Office Superintendent  Group B  Rs. 9300 -34800+  

Rs. 4600 (Level  7)  
1  1  -  

11 Sr. PA to CEO  Group B  Rs. 9300 -34800+  

Rs. 4600 (Level  7)  
1  -  1  

12 Accountant Group B  Rs. 9300 -34800 +  
Rs. 4600 (Level  7)  

2  0  2  
Advertised  

13 Lecturer  Group B  Rs. 9300 -34800 +  
Rs. 4600 (Level  7)  2

 
2

 
 

-
 

14 Assistant Group B  Rs. 9300 -34800+  
Rs. 4200 (Level  6)  

3
 

2
 

1
 

 

15 Steno Gr.C Group B  Rs. 9300 -34800+  
 Rs. 4200 (Level  6)  

1  1  -  

16 Librarian & Info. Asst.  Group B  Rs. 5200 -20200+  
Rs. 4200 (Level  6)  

1  1  -  

17 Steno Gr.D Group C  Rs. 5200 -20200+  
Rs . 2400 (Level  4)  

3  2  
 

1  
 

18 UDC Group C  
Rs. 5200 -20200+ 
Rs. 2400 (Level  4)

 

1  0  1  

19
 

L.D.C.
 

Group C
 

Rs. 5200 -20200+ 
Rs. 1900 (Level  2)

 

4
 

4
 

-
 
 

20
 

Staff Car Driver 
 

Group C
 

Rs. 5200 -20200+ 
Rs. 1900 (Level  2)

 

2
 

1
 

(on re -
engagement)

1
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30 LIST OF AFFILIATED CENTRAL GOVT. IHMs /STATE GOVT 
IHMs/PSU IHM/ PVT. IHMs AND FCIs DURING 2024-25:

30.1 Central Government Institutes of Hotel Management

1. Institute of Hotel Management,
S.J.Polytechnic Campus, 
Seshadri Road, Bangalore – 560001

2. Institute of Hotel Management,
1100 Quarters, Near Academy of
Administration, Bhopal – 462016

3. Institute of Hotel Management,
Veer Surendra Sai Nagar,
Bhubaneswar – 751004

4. Dr.Ambedkar Institute of Hotel 
Management,
Sector 42 D, Chandigarh – 160036

5. Institute of Hotel Management,
CIT Campus,  
TTTI-Tharamani-P.O., Chennai – 600113.

6. Institute of Hotel Management,
Library Avenue, Pusa Complex,
New Delhi – 110012.

 
21
 

Chowkidar (MTS)
 

Group C
 

Rs. 5200 -20200+ 
Rs.1800 (Level  1)

 

1
  

Outsourced
through

manpower
agency

 

-
 

22
 

Peon (MTS)
 

Group C
 

Rs. 5200 -20200+ 
Rs.1800 (Level 1)

 

2
  

 

-
 

23
 

Pantry Attendant 
(MTS)

 

Group C
 

Rs. 5200 -20200+ 
Rs.1800 (Level  1)

 

1
  

 

-
 

24
 

Safaiwala (MTS)
 

Group C
 

Rs. 5200 -20200 + 
 Rs. 1800 (Level  1)

1
  

-
 

7. Institute of Hotel Management,
Bhaijipura Patia Adalaj,  Kudasan, 
Gandhinagar –382 421

8. Institute of Hotel Management,
Alto Porvorim,  Bardez,
Goa – 403521

9. Institute of Hotel Management,
Village Bariar,  GT Road,
Gurdaspur – 143521

Institute of Hotel Management,
VIP Road, Upper Hengrabari,
Barabari, Guwahati – 781036

10.

11. Institute of Hotel Management,
Airport  Road,  Maharajpur   PO,
Gwalior – 474020

12. Institute of Hotel Management,
Near Ramashish Chowk; Opp. State
Circuit House Hazipur, Vaishali  (Bihar).

13. Institute of Hotel Management,
F'Row, Durgabai Deshmukh Colony,
Vidyanagar, Hyderabad – 500007   

14. Institute of Hotel Management,
Sikar Road,
Jaipur – 302016

15. Institute of Hotel Management,
P-16,  Taratola Road,
Kolkata – 700088

16. Institute of Hotel Management,
Seed Farm, Sector G,
Aliganj, Lucknow – 226024

17. Institute of Hotel Management,
Veer  Sawarkar Marg, Dadar (W),
Mumbai – 400028.

Institute of Hotel Management,
Mawkhasiang, Mawdiangdiang,
East Khasi Hills, Shillong – 793018.

Institute of Hotel Management,
Kufri,
Shimla – 171012

20. Institute of Hotel Management,
Rajbagh,
Srinagar – 190008

21. Institute of Hotel Management,
G.V.Raja Road,  Kovalam PO,
Thiruvananthapuram – 695527

18.

19.
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24. State Institute of Hotel Management,
District Tourism Centre, 
Titilagarh Road, Balangir-767001

25. State Institute of Hotel Management

Brambe, Ranchi

26. State Institute of Hotel Management
Sector 40, Uparwara, Atal Nagar
Nava Raipur, Chattisgarh 493661

State Institute of Hotel Management
Airport Road, Dumna, P.O Khamaria,
Jabalpur – 482005

State Institute of Hotel Management
VPO Khanyara, Dharamsala
Dist. Kangra, Himachal Pradesh

27.

28.

30.2     State Government Institutes of Hotel Management

1. Chandigarh Institute of Hotel 
Management
Sector 42- D, Chandigarh – 160036

2. Institute of Hotel Management,
Near Tapekeshwar Temple
Garhi  Cantt.,  Dehradun.

3. Delhi Institute of Hotel Management
Behind Lady  Sriram College,
Lajpat Nagar IV,  New Delhi – 110024

Institute of Hotel Management,
Dara Gaon, Tadong  
Gangtok – 737102

4.

5. Institute of Hotel Management,
Govt. Polytechnic Campus,
Jodhpur – 342001

6. State Institute of Hotel Management
Govt. Guesthouse Compound, 
West Hills, Kozhikode - 673005

7. State Institute of Hotel Management
Jyotisar Marg , Near Kalpana Chawla
Planatarium, Kurukshetra.

8. State Institute of Hotel Management
Badkal Lake Crossing, 
Faridabad- 121001

9. State Institute of Hotel Management
Survey No.1094/1, 807, Village Rau, Tarik
Khan ki Tekri, Near Silicon Valley, Rau, Indore

State Institute of Hotel Management
Jagadhari-Ambala Highway
Bhamboli Vill., Yamunanagar (Haryana)

State Institute of Hotel Management 
Village Sasan, P.O. Jhaniari
Hamirpur – 171009

12. State Institute of Hotel Management
Industrial Growth Center, 
Mansa Road, Bathinda (Punjab)

10.

11.

13. State Institute of Hotel Management
Dr. BBA  Polytechnic Campus
Srv. No. 137/ P,  Karad, Silvasa

14. State Institute of Hotel Management
Tiliyar Lake, 
Rohtak, Haryana

Pondicherry Institute of Hotel Management
& Catering Tech.
Upplam Road, Puducherry-605001. 

16.

19. State Institute of Hotel Management,
Near S.V. Zoo Park, Beside A.P. Tourism
Transport, Perur (V), Perumalla Palli, Tirupathi 

20. State Institute of Hotel Management,

Kohir X Road, Kohir Mandal,

Karvelli Village, Medak Distt. (AP)

21. State Institute of Hotel Management
Fuljhore, 
Durgapur-713206 West Bengal

22. State Institute of Hotel Management

Opp. Magadh University Campus, Gaya

Dobhi Road, Bodhgaya, Gaya-Bihar

23. State Institute of Hotel Management

Govardhan Vilas, Sector-14,

Udaipur-313004

15. State Institute of Hotel Management
Thuvakkudi, 
Tiruchirappali-620015

17. Dr.YSR National Institute of Tourism &
Hospitality Management, Telecom Nagar,
Gachibowli, Hyderabad

18. State Institute of Hotel Management
Industrial Area, Near Ram Lal Chowk,
Panipat (Haryana) 
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29. Swami Samarth Maharashtra Institute of 
Hotel Management, A-160, Near Kamber
Talaw 30, Vijapur Road, Solapur - 413004

30. State Institute of Hotel Management
Sawalde, Ramnagar,Nainital
Uttarakhand 244715

31. State Institute of Hotel Management
Vill. Narpura
Dholpur 328001 (Rajasthan)

32. State Institute of Hotel Management
PTS Road, Jhalrapatan
Jhalawar 326001 (Rajasthan)

33. State Institute of Hotel Management
Ramsinghpura
Sawai Madhopur 322027 (Rajasthan)

30.3     PSU owned Institute

Ashok Institute of Hospitality & Tourism Management
C/o. Hotel Samrat, Chanakyapuri, New Delhi

1.

30.4     PPP owned Institute

State Institute of Hotel Management
Purana Bazar, 'B' Village, Block 5
On Miya Bazar Road
Dimapur 797116, Nagalad

1. State Institute of Hotel Management
By Pass Road, 
Anandnagar
Agartala, Tripura West 799004

2.

30.5     Private Institutes

1. Chitkara School of Hospitality
Chandigarh – Patiala N. H.
Jansla,   Patiala, Rajpura -140401

2. Chandigarh College of Hotel 
Management,
Landran, Mohali, Punjab – 140307

3. Institute of Hotel Management 
Daurala, N H -58
Delhi Dehradun Highway, Meerut-01

Oriental School of Hotel Management
Valley View, Lakkidi, 
Vythiri, Wayanad, Kerala – 673576.

4.

5. Shri Shakti College of Hotel Mgt.
Venus Plaza,  Begumpet,
Hyderabad- 500 016

6. SRM Institute of Hotel Management

SRM Nagar, Kattankulathur, 

Kanchipuram – 603 203

14. Dewan V.S. Institute of Hotel Mgt.
NH-58, By-Pass Road,
Partapur, Meerut - 250103

7. Munnar Catering College
Thachankary Hills, Sooryanelli,
Idukki, Munnar- 685618, Kerala 

8. C T Institute of Hotel Management 
UE II- Pratap Pura Road, 
Shahpur, Jalandhar -144008

9. St. Soldier Institute of Hotel Mgt 
Behind NIT, Jalandhar- Amritsar Bye Pass
Jalandhar- 144 011

10. Guru Nanak Institute of Hotel Mgt.
157/F, Nilgunj Road, 
Panihati, Kolkata – 700 114   

11. Jodhpur Institute of Hotel Mgt.
JIET Group of Institutions
NH-65, Pali Road Mogra, Jodhpur 342 802

12. The Lalit Suri Hospitality School,
Near Badkhal Complex,
Pali Road, Faridabad – 121001

13. Sunder Deep College of Hotel Mgt,
NH-24, Delhi Hapur Road,
Dasna, Ghaziabad
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15. Poornima Institute of Hotel Mgt Poornima
University, IS 2027 to 2031Ramachandrapura,
Vill. Vidhani, Sitapura Extn., Jaipur 303905

16. SRM Institute of Hotel Management
Plot No. 39, R. G. Education City, P.S. Rai,
Delhi-NCR, Sonepat, Haryana - 131029

Kukreja Institute of Hotel Mgmt, Dharampur
Chowk, Mata Mandir Rd. Nr. Railway Crossing,
Ganesh Vihar Ajabpur Khurd, Dehradun-248001

RIG Institute of Hospitality & Mgt.
48/1, Knowledge Park-III,
Greater Noida – 201 306, UP

19. Ambala Institute of Hotel Management
Ambala-Chandigarh Highway
VPO Kakru, Ambala City, Haryana

17.

18.

20. Preston Institute of Hotel Mgmt.
Khureri, Badagaon Road
Morar, Gwalior 474006

21. FHRAI Institute of Hospitality Mgmt.

Plot No.45, Knowledge Park III

Greater Noida 201310

22. St. Francis Institute of Hotel Mgmt.
St. Francis ITI Campus Mount Poinsur,
SVP Road, Borivali (West), Mumbai–400103

23. MLRSM Institute of Hotel Mgmt.

D 22-23, UPSIDC, Industrial Area

Sarojini Nagar, Lucknow 226008

24. Maj. Durgamal Subharti College of Hotel
Management, Subhartipuram, Kotda Santour
Aamwala Road, Chandanwadi Premnagar, Dehradun

25. Subhas Bose Institute of Hotel Management
Jagannathpur Road PO Mallikapore,
PS Barasat Kolkata 700126

30.6   Food Craft Institutes

1. Food Craft Institute,
Anasagar Circular Road, 
Ajmer-305004.

2. Food Craft  Institute ,
Lewis Jubilee Sanatorium,
Darjeeling-734101.

3. Food Craft  Institute,
Aligarh Muslim University Campus,
Aligarh-202002.

Food Craft Institute
st

1  floor, Kannada Karanji Building
Indira Nagar, Mysuru - 570010

4.

5.

Food Craft Institute,
Leh, Jammu & Kashmir

6. Food Craft Institute 
C/o Tourism Deptt
Tura, Meghalaya

8.

Food Craft Institute,
Ram Colony Camp, 
Chandigarh Road, Hoshiarpur

9.

Food Craft Institute
Jakha Nagar, Sumerpur Dist.
Pali, Rajasthan 306902

10.

Food Craft Institute,
Samuguri,
Nagaon (Assam).    

Food Craft Institute,
Vill. Dhammi Bhara, PO Shibba,
Nagrota, Jammu - 181221

Food Craft Institute
Khajuraho, Chattarpur (MP)

13.

Food Craft Institute
Ratahara, Rewa 
Madhya Pradesh - 486001

11.

12.

7.

Food Craft Institute
Deogarh
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ANNUAL AUDITED ACCOUNTS
FOR THE YEAR ENDED

st31  MARCH, 2025
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National Council for Hotel Management & Catering Technology 
Schedule forming part of the Accounts for the year Ended 31.03.2025

Schedule - 24

Significant Accounting Policies:

A. Change of Accounting Policies and Material Effect

 Accounts have been prepared in uniform format of accounts, which is applicable to Central Autonomous 
Bodies (Non-Profit Organization).  Since the new format does not provide place for GPF account as well as 
Pension Fund Account, therefore, the same have been separated from the financial statements and have been 
annexed thereto.

 1. Accounting Conventions:

  The accounts are prepared under the historical cost convention on accrual basis in accordance with 
generally accepted accounting principles in India and the Accounting standards issued by ICAI.  The 
inventory of stationery and waste paper etc. is however not accounted for.

 2. Prior Period and Extra Ordinary Items:

  All significant identifiable items of income and expenses pertaining to prior period, if any, are accounted in 
Prior Period Adjustment account in the Income and Expenditure Account.

 3. Depreciation:

  Depreciation is charged on written down value at rates prescribed in the schedule of Fixed Assets. 
Depreciation on assets purchased/ put to use during the year is provided in full, if asset has been purchased 

rdon or before 3  October, otherwise it is provided at half the normal rates. Similarly in case of assets sold/ 
rddiscarded on or before 3  October, depreciation is provided at half the normal rates and in case of sale etc. 

rdin cases of after 3  Octoberfull depreciation at normal rates is provided. The profit/ Loss on sale of assets is 
being credited/ debited to Profit & Loss Account.

 4. Revenue Recognition:

  The accounts are prepared under the historical cost convention and on accrual basis. All Income, expenses, 
assets and liabilities are accounted for on accrual basis.  Adopting the true system of accrual accounting, 
the accounting in respect of JEE/ Diploma examination, receipts and expenditure has been made on the 
basis of year of examination actually held.

 i.) All the expenses incurred in connection with and pertaining to the examination to be held in next year have 
been considered as pre paid expenditure and shown in the Balance sheet under the head Pre Paid 
Expenditure (JEE-2025).

 ii.) Expenditure incurred in connection with examinations which are pertaining to the examination held 
during the year has been shown in the Income & Expenditure Account under the head JEE Expenditure 
2024 and Diploma/Degree Expenditure 2024-25.

 5. Fixed Assets Accounting:

  Fixed Assets are stated at written down value after reducing the depreciation provided on it up to the year 
2024-25. Fixed Assets have been physically and shown in  the books of Accounts.

 6. Government Grants/ Subsidies:

  Grants/ Claims/ Subsidies, if any, are accounted for on realization basis on actual receipt thereof.  Grants in 
respect of specific assets acquired are also shown under Earmarked/ Endowment Fund and the Assets 
acquired out of the same are shown under the schedule of fixed assets.

 7. Investments:

  Council has not made any investment other than the amount deposited in fixed/ term deposit with 
nationalized banks. Investments in the books of Accounts have been shown at cost. 

B.  Contingent Liabilities:

 1. No Provision has been made for Contingent Liability of ̀ 50.17 Lakhs Plus Interest that may arise to M/S 
Diwan Chand Civil Contractors of the NCHMCT Building at Noida pursuant to Arbitration Award given 
in favour of the Contractor and against ITDC since the Award is being disputed by ITDC in Hon'ble Delhi 
High Court.
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C.  Notes on Accounts:

 1. Balance sheet and Income & expenditure items:

  i. Prior Period Adjustment 

  Prior period Adjustment of ` 38,194/-(Prev. yr- (`10,79,780) on account of expenses/incomerelated to  
previous year have been made during the current year and charged to Income and Expenditure Account. 

The detail is as under :

  ii. TDS has been deducted on actual Payment basis, No deduction of TDS has been made on the 
Provisions made as on 31-03-2025.

  iii. Capital Grant of Rs. 4,70,04,343/- received from Ministry of Tourism, Govt. of India for renovation 
work of NCHMCT. The renovation work has been completed by NBCC at a total expenditure of Rs. 
6,16,53,574/- (as per statement of expenditure submitted by NBCC). However final bill is still awaited 
from NBCC but the amount has been capitalized, since handover has been taken in F.Y. 2024-25.

2.     Income Tax Matters:
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 2. General Provident Fund :

  National Council for Hotel Management employees are covered under GPF-Cum-Pension Scheme 
introduced with the direction of Ministry of Tourism, Govt. of India.  All rules and regulations and service 
conditions are also applicable to the employees at par with the employees of Govt. of India.  As per Govt. 
instructions interest@ 7.1 % w.e.f April 2024 to March 2025 has been paid on GPF accounts of the 
employees.  All funds related to GPF have been invested in Fixed Deposits, with scheduled banks.The 
financial statement of General Provident Fund is subject to verification of trust deed of above said fund.

 3. Land & Building :

  The NOIDA authority has allotted land measuring 60000 sq. meters in the name of Ministry of Tourism, 
Govt. of India in Sector -62, NOIDA.  The Ministry of Tourism has authorized NCHMCT to use 5 acres 
for establishment of NCHMCT Headquarter at A-34, Sector 62 NOIDA. Other 10 acres of land has been 
allotted to ICI at A-35 and IITTM at A-36, Sector-62, Noida.

 4. Current Assets, Loans and Advances:

  Balances of parties accounts included in Current Liabilities and Loans and Advances are subject to 
confirmation, reconciliation and consequent adjustments, if any

 5. Interest on Fixed Deposit :

  Interest on Fixed deposits amounting to `  3,11,41,111/-(Sch.17) (Previous year ` 2,84,71,714) for the 
year ended 31.3.2025 has been received/accrued during the year 2024-25. Total accrued interest as on 
31.3.2025 amounting to ̀  4,79,53,579/- (Sch. 11) (Previous year ̀  3,78,10,567)

 6. Retirement Benefits :

  Past liability for pension, gratuity and leave encashment has been ascertained through M/s Charan Gupta 
Actuarial and the actual liability in respect thereto, has also been calculated and provided for                 
` 22,63,28,950/- up to 31.3.2025 (Previous year ` 24,03,48,962/-) as per the actuarial valuation 
certificate.  

 7. Taxation :

  NCHMCT is a Society registered under Societies Registration Act 1860 and established by Ministry of 
Tourism, Govt. of India.  It is an Educational Council/ Institution registered exempt from Income Tax 
under various provisions of the Income Tax Act.  In view of there being no taxable income under the 
Income Tax Act 1961, no provision for income tax has been considered necessary. NCHMCT has received 
permanent exemption certificate from Chief Commissioner of Income Tax (Exemption), Delhi u/s 
10(23C) (vi) of Income Tax Act, 1961 w.e.f. AY 2022-23 to 2026-27.

 8. Rounding off of Figures :

   Figures have been rounded off in nearest rupees.

   Corresponding figures of the previous year have been regrouped/ rearranged, wherever necessary.

 Scheduled 1 to 24 are annexed to and form an integral part of the Balance Sheet as at 31.3.2025and the Income 
and Expenditure Account for the year ended on that date.
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